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Item alterado Cor Observagoes Data Responsavel pela alteragao

DOCUMENTO DE OFICIALIZAGAO DE DEMANDAS DIVERSAS (DOD-D) - SERVICOS

Atencao: todos os itens sio de preenchimento obrigatério

Data: 28/10/20
Numero do PROAD aberto 21423/2020
Area Demandante: Coordenadoria de Manutencéo
Area Requisitante: Férum Trabalhista de Presidente Prudente
EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO
- Integrante Demandante: Maria Aparecida Gruli Deboni Leoncini
- Integrante Técnico: Mauricio D'Elia Domingues Vinhal
- Integrante Administrativo: |Titular: |Douglas Suetsugo Mitsuse |Suplente Edvilton Bergamasco Fontes Galante

Contrato/ata vence nos préximos 4 meses

Contratada esta com certiddo irregular

Contratagao urgente? —
Houve rescisao do contrato

Oo0a

Outra justificativa:

CONTRATAGAO E URGENTE

Data para inicio dos servigos: |In|'cio em 01/03/2021

Catalogo (CATMAT/CATSER) (Para prrenchimento deste item, os

. L . x L https://siasgnet-consultas.siasgnet.estaleiro.serpro.gov.br/siasgnet-catalogo/#/siasgnet-catalogo/search
integrantes administrativos irdo auxiliar)

Item: 3557 Instalagé@o , manutengao - elevadores, escadas rolantes, monta - cargas , plataforma , escadas

1. OBJETO DA CONTRATAGAO (Detalhamento da necessidade)
OBS: caso a descri¢do for muito longa ou com tabelas, deve ser feita por meio de ANEXO que devera ser mencionado no item 1.2 (Conforme Anexo X)

1.1 Descrigdo resumida do Objeto:

Contratagédo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos especializados em manutengdo preventiva e corretiva, além de chamados de emergéncia, para os elevadores
instalados no edificio do Férum Trabalhista de Presidente Prudente.

1.2 Descricdo Detalhada do Objeto, devendo conter metodologia do trabalho (rotina, ordem de execucgao), local e periodicidade dos servigos (dias, horarios e frequéncia, rotina
de execugao dos servigos, prazo, cronograma), relagio entre a quantidade e a demanda de servigo a ser contratado (inclusive critérios de medicao utilizados), quantitativo ou
metragem a ser atendida com a prestagao dos servigos com detalhamento dos equip 1tos (por plo: limg de 30 dicionadores de ar sendo 10 da marca XWZ,
modelo ABC, com 30.000BTU’s) e apontar r idade de profissional responsavel.

Contratacéo de servigos técnicos especializados em manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento e instalagdo de pegas e componentes comprovadamente novos, originais ou
similares de procedéncia conhecida, para 02 (dois) elevadores de passageiros, marca ThyssenKrupp Elevadores, instalados no edificio que abriga o Férum Trabalhista de Presidente
Prudente, localizado na avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do Povo - Presidente Prudente-SP

1. Descrigao dos elevadores:

Quantidade: 2 elevadores de passageiros; Marca: ThyssenKrupp Elevadores; Modelo: Sinergy (Sem casa de maquinas); Capacidade: 750 kg ou 10 passageiros; Velocidade: 60
metros/minutos; Numero de paradas: 5; Nimero de Entradas: 5 ; Comando: Sistema de Comando Légico ThyssenKrupp / Comando Simplex; Digitalizador de voz: TK 31V; Indicador de
Cabina: TK 99 plus - indicador matricial alfanumérico.

2. Servigos e procedimentos:
2.1.. Manter, por intermédio de técnicos especializados, o elevador em perfeitas condi¢des de funcionamento. Os servigos de manutengdo compreendem as seguintes tarefas:

2.1.1. Efetuar, mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, a fim de proporcionar funcionamento eficiente, seguro e econdmico do elevador, a manutengao preventiva nos
equipamentos da casa de maquinas, caixa, pogo e pavimentos, compreendendo os seguintes servigos: limpeza, regulagem, ajuste e lubrificagdo dos equipamentos e teste do instrumental
eletroeletrénico, para seguranga do uso normal das pegas vitais, tais como: da maquina de tragdo, da coroa e sem-fim, dos mancais do eixo da coroa, da polia de tragdo e desvio, das
gaxetas, das juntas de vedagao, do aro ou polia de tragéo, dos calgos de isolagado, do freio (lonas, sapatas, pinos, articulagdes, buchas, nicleo, bobina, molas, polia e anéis de regulagem),
dos motores de tragao do regulador de velocidade, das chaves e fusiveis da casa de maquinas, do quadro de comando, dos fusiveis e conexdes, dos relés e chaves, da casa de maquinas,
do estator, das bobinas de campo e de interpelo, dos rotores, da armadura, do coletor dos rolamentos, das buchas, dos retentores, do acoplamento, das escovas, dos conectores, dos calgos
de isolagdo, das escovas, da porta escova, da iluminagdo da cabina, das botoeiras e sinalizagdo de cabina, do operador de porta, das portas de cabina e régua de seguranga, do teto da
cabina, das corredigas da cabina e contrapeso, do aparelho de seguranga, das chaves de indugéo, das placas ou emissores, dos receptores, da cabina propriamente dita (placas, acrilicos e
piso), das chaves eletromecanicas, do circuito impresso, das resisténcias, dos condensadores dos relés de tempo de sobrecarga, das escovas, dos contatos, dos transformadores, das placas
dos componentes microprocessadores, das guias e braquetes, do contrapeso, dos limites de curso das correntes ou cabos de compensagao, dos cabos de tragéo e regulador, da caixa de
corrida, dos fechos hidraulicos e eletromecanicos, do bloco de valvulas, do motor elétrico da bomba e dleo da central éleo dindmica, do émbolo e vedagdes, das tubulagbes, da mangueira
hidraulica, das portas, dos carrinhos das botoeiras de pavimento e suas sinalizagdes, dos nivelamentos, dos apara choques, da polia, do regulador de velocidade do fuso centralizador, da
embreagem cbnica, da bucha de seguranga e do pogo (cabos de tragdo, do regulador, da compensagao e de manobra, corredigas das guias ou roldanas, dos cursores, fita do seletor ou
sensora, chaves de paradas e de fim de curso, rampas, sensores eletronicos, tensor do regulador, aparelho de seguranga).
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3. Das pegas:

3.1. Todos os materiais e produtos de consumo necessarios e utilizaveis na execugao dos servigos de manutengéo preventiva, tais como graxa, 6leo, estopa — deverao ser fornecidos pela
empresa contratada, sem ensejar quaisquer 6nus adicionais ao TRT;

3.2. A presente contratagdo abrange a contratagao de todos os servigos necessarios para substituicdo de pecas e componentes eventualmente danificados, contudo, ndo abrange o
fornecimento dos componentes, propriamente ditos. Havendo necessidade de substituicdo de pegas ou outros componentes ndo cobertos, a empresa contratada devera emitir relatério
técnico detalhado contendo a descrigéo da irregularidade observada, apresentar proposta de pregos do fabricante ou apresentar trés orgamentos para reparo e recomendagdes para a
manutengao corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e mao de obra imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. O relatério e orgamentos
deveréo ser apresentados ao Gestor do Contrato no prazo de dois dias Uteis para que o Tribunal autorize o fornecimento das pegas e componentes, ou proceda a compra das pegas ou
componentes, que deverdo ser comprovadamente novos, originais ou similares de procedéncias conhecida quando né&o houver disponibilidade de componentes originais.

4. Do relatério mensal de manutengéo:

4.1. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(ao) emitir Relatério Mensal de Manutengéo Preventiva, indicando os servigos realizados e outras providéncias necessarias para assegurar o
funcionamento e a conservagéao do elevador.

4.2. Os relatérios deverdo ser entregues aos Diretores das unidades gestoras do contrato, em até 05 dias Uteis apds a realizagdo das manutengdes, podendo ser entregue impresso ou
encaminhada cdpia digitalizada por email dentre do prazo de 05 dias;

4.3. O relatério devera conter dada da manutengdes, nome completo do técnico que executou a manutengdo, nome do responsavel técnico, descrigdo dos servigos executados e devera estar
assinado ao menos pelo técnico responsavel pela manutengao.

5. Dos prazos para a realizagao das manutengoes:

5.1. O prazo méaximo para inicio do atendimento de manutengao corretiva é de até 12 horas contadas a partir da abertura do chamado, para regularizar anormalidades de funcionamento do
elevador, proceder & manuteng&o corretiva, substituir ou reparar, segundo critérios técnicos, componentes eletrénicos, elétricos, mecanicos e hidraulicos, necessarios a recolocagdo do
elevador em condigdes normais de funcionamento, sem quaisquer custos adicionais ao TRT.

5.2. Os servigos de manuteng&o corretiva deverao ser plenamente executados em até 72 horas contadas a partir do inicio do atendimento, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo
escrita da contratada.

5.3. Os servigos de manutengéo preventiva, a serem executados mensalmente, até o 15° (decimo quinto) dia de cada més, deverdo ser realizados nos dias Uteis, das 07h00 as 11h00. A
execucao de testes de seguranga devera ser realizada em conformidade com a legislagdo em vigor.

5.4. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(ao) atender no prazo de até 30 (trinta) minutos ao chamado de emergéncia, para soltar pessoas retidas na cabina em casos de acidentes ou
situagéo de pane geral

6. Dos itens néo cobertos:

| - as alteragdes de caracteristicas originais ou a substituicdo de acessdrios por outros de tecnologia mais recente, assim como eventuais alteragdes impostas por novas disposi¢des legais ou
empresas seguradoras;

Il — o 6nus decorrente de atendimento de atualizagdes técnicas ou modificagdes de especificagdes originais do elevador, mesmo quando exigidas por érgéo publico competente, limitando-se
a obrigagdo da CONTRATADA a manuteng&o preventiva e corretiva do elevador, dentro de suas especificagdes originais, desde que os componentes necessarios continuem em sua linha
normal de produgéo;

Il - os servigos de rebobinamento (enrolamento ou recondicionamento de motores), taco geradores, motor de tragéo, cabos de ago do limitador de velocidade e polias.

Igualmente ndo estdo compreendidos nos servigos a manutengao para sanar defeitos provenientes de:

a) atos de vandalismo;

b) infiltragdo de dgua no passadigo ou pogo;

c) utilizagdo do elevador com carga acima da permitida;

d) utilizagdo do elevador para fins diversos a que se destinam;

e) quedas ou sobrecarga de tenséo elétrica ou frequéncia (5% da nominal), ou falta de energia elétrica;

f) greves, alteragdes de ordem publica, faltas de meio de transporte ou mobilizagdes;

g) deficiéncias da construgéo civil ou alteragdes posteriores da estrutura do edificio; e

h) deflagragédo de incéndio, ainda que parcial, no passadigo ou no pogo.

Caso haja necessidade de execugéo de servigos ndo cobertos pelo presente contrato, devera a CONTRATADA emitir relatério técnico detalhado contendo a descrigdo da irregularidade
observada, apresentar proposta comercial para reparo e recomendagdes para a manutengao corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e médo de obra
imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. Sera de responsabilidade da Fiscalizagéo analisar o relatério, realizar a cotagéo de pregos com o minimo 3 (trés) orgamentos
e tomar as providéncias que se fizerem necessarias para a execugdo do servigo.

1.3 Prazo de vigéncia do contrato a ser firmado (p. ex., 12 meses, 30 meses), e se podera ser prorrogado OU prazo de execugao do servigo.

30 meses, prorrogavel por igual e sucessivo periodo

Outro

1.4 Local e horario da prestagdo dos servigos

Foérum Trabalhista de Presidente Prudente

Endereco Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
07h as 11h,
podendo ocorrer
em horario
diferente de
Avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do acordo com a Dias Uteis, podendo ocorrer em finais de
Povo - Presidente necessidade do semana e feriados de acordo com a A/C: Alexander Silva da Costa, fone: (18) 3222-1477 (18) 3222-7141
Prudente-SP TRT. necessidade do TRT (18) 3222-4123 e-mail: 2vt.pprudente@trt15.jus.br
Outros:

2. ANALISE de VIABILIDADE

2.1 Analise e comparagao entre solugoes/contratagoes identificadas:

Diante da especificidade da contratagéo e diante da analise das ofertas de servigo disponiveis no mercado, identificamos que a solugéo proposta é a adequada para atendimento da demanda
um vez que a manutengao preventiva e corretiva dos elevadores, além do atendimento as ocorréncias emergenciais s6 podem ser atendidas por equipes especializadas.

As ocorréncias emergenciais s6 podem ser atendidas por equipes especializadas e contratadas, e, por isso a necessidade desta
contratagdo. Ademais com a utilizagéo dos equipamentos ha a necessidade de manutengdes regulares mensais, para preservar a
Justificativa seguranga dos usuarios e manter o bom funcionamento dos elevadores.

Pode ser utilizada a planilha abaixo para especificar as solugoes identificadas:

Solugao Solugao 1 Solugédo 2 Solugdo 3

Descrigao

Vantagens

Desvantagens

Atende (Sim/Nao)

2.2 Escolha e justificativa da contratagao (necessidade/motivagao da contratagao)

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos especializados em manutengao preventiva e corretiva, além de chamados de emergéncia,
Solugdo escolhida |para os seguinte elevadores instalados nos edificio do Férum Trabalhista de Presidente Prudente




As ocorréncias emergenciais s6 podem ser atendidas por equipes especializadas e contratadas, e, por isso a necessidade desta contratagdo. Ademais com a utilizagéo
Justificativa dos equipamentos ha a necessidade de manutengdes regulares mensais, para preservar a seguranca dos usuarios e manter o bom funcionamento dos elevadores.
Valor estimado R$ 2.828,00 conforme doc 11 do PROAD 21423/2020
Outros

https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/gestao-
2.2.1 Alinhamento Estratégico estrategica/Plano%20site%20revisado%20menor.pdf Selecione abaixo:

Adequar constantemente as instalagdes fisicas

2.2.2 Beneficios esperados (resultados a serem alcangados)

D Adequacéo das instalagdes fisicas

Preservagéo das instalagdes

Manutengdo da seguranga dos usuarios

D Adequacéo de eventos promovidos por este Tribunal
D Outro beneficio:

2.2.3 Relagao entre demanda prevista e quantidade de servigo a ser contratado
Manutengdo mensal em 02 elevadores instalados no Férum Trabalhista de Presidente Prudente

2.2.4 N idade de adequagao do ambiente do Tribunal para viabilizar execugao do servigo
Nao ha adequagao a ser feita
D Alteragéo de layout
D Instalagéo elétrica
O Instalago logica
O Instalagdo de divisoria
O Outra adequagao:
2.2.5. Ha algum impacto ambiental na contratacao deste servigco
Nao

3. SUSTENTAGAO do CONTRATO

3.1 Selecione as opgdes abaixo para analise quanto a existéncia ou ndo de contrato:
Entrega integral ACIMA de 30 dias Tem contrato
O Obrigagéo futura, como, por exemplo, assisténcia técnica (EXCETO garantia do servigo ou fornecimento) ou por ser praxe
de mercado a existéncia de contrato.

TEM CONTRATO, pi ha os itens

3.2 Recursos materiais e humanos necessarios a continuidade do objeto contratado

Nao se aplica

3.3 Forma de continuidade servigo em eventual interrupgao contratual

D Em caso de servigo ndo continuo, realizagdo de nova contratagéao
Em caso de servigo continuo, analise quanto a viabilidade de realizagdo de contratagdo emergencial com abertura de PROAD com as devidas justificativas
Prorrogagdo excepcional do contrato por mais 12 meses ou até que se conclua nova licitagdo, caso possivel

Outra opgao:

3.4 Agbes de transigdo contratual e de encerramento contratual

Conciliagdo do final da vigéncia de contratos com mesmo objeto

E necessario sobreposigao contratual?

Nao

3.4.1. Entrega de versdes finais dos produtos alvos da contratagcdo e/ou Transferéncia final de conhecimentos sobre a execugdo e a
manutengao da contratagao

N&o

3.4.2. Devolugao de recursos materiais

N&o

4. ESTRATEGIA para a CONTRATAGAO

4.1 Natureza do objeto Servigo continuado

4.2 Parcelamento do objeto com demonstragao da viabilidade ou nao da divisdo em grupos (agrupamento de itens em grupos)

Adjudicag&o por item, para maior competitividade e economicidade
[:l Grupo com varios itens Justificativa:
D Grupo Unico, tendo em vista a padronizagao Justificativa:
D Grupo unico para que ndo afete olresultado oua o
qualidade final do produto ou servigo Justificativa:
O Outro: | Justificativa:

4.3 Classificagdo do bem comum ou nao: E possivel especificar o servigo/objeto usando parametros usuais de mercado?

Sim

Bem comum, tendo em vista que os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

Justificativa: especificagdes usuais de mercado

4.4 Modalidade e o tipo de licitagdo com a indicagao e a justificativa para as escolhas

Pregao eletrénico




4.4.1 Forma de julgamento:

Menor preco

4.4.2 Forma de adjudi
grupo de itens)

(com a indicagéo e justificativa da forma escolhida, demonstrando se o objeto pode ser adjudicado a uma ou a varias empresas, se por itens ou por

Por grupo, critério de selegdo em que a proposta mais vantajosa para a Administragéo Publica é a de menor prego

4.5 Classificagao orgamentaria com indicacdo da fonte de recurso

A ser oportunamente preenchida pela Secretaria de Orgamento e Finangas.

4.6 Equipe de Gestao da Contratagao com indi dos integrantes

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Gestor do Contrato:

. . Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal):

. J— Mauricio D'Elia Domingues Vinhal
Fiscal Técnico do Contrato:

. . . André Luis Tomadao (titular) e Carlos Rodrigues da Silva (suplente)
Fiscal Administrativo

5. PREVISAO DE CUSTOS OU PREGOS REFERENCIAIS

R$ 2.828,00 conforme doc 11 do PROAD 21423/2020

6. SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)

E SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)?

N&o

Justificativa: Caso seja registro de pregos ¢ necessario fundamentar a opgéo e
apresentar métodos de calculo utilizados para estimativa das quantidades bem como
apresentar estimativa de periodicidade de entrega e consumo.

6.1 Fundamentacao para a opgéo por SRP:

N&o se aplica

6.2 Historico de consumo:

Nao se aplica

6.3 Estimativa de consumo:

Nao se aplica

6.4 Quantidade para Consumo Imediato:

Nao se aplica

6.5 Esti iva de periodicidade de isica

q ¢

Nao se aplica

6.6 Quantidade minima a ser solicitada em cada pedido:

N&o se aplica

6.7 TRT-15 E GERENCIADOR OU PARTICIPANTE DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS ?

Nao se aplica

6.8. Se houver grupos com varios itens, o edital devera prever a possibilidade de se solicitar itens isoladamente ? Se sim, justifique

Ndo se aplica

7. SUSTENTABILIDADE

Ha critérios de sustentabilidade a serem observado?

Sim. Se sim, E necessaria a indicagéo individualizada dos critérios pertinentes a cada objeto de forma discriminada:

Se ha critério no Guia, preencher a tabela abaixo com os dados:

grupo (caso para
um mesmo grupo

. s Critério (somente é
seja necessario

possivel

mais de um Objeto/ltem selecionar um Documento (esta coluna é preenchida automaticamente, conforme o item selecionado no Critério)
ritéri locar - )
c _te 0, cotoca item por linha)
mais de uma linha
para o grupo)
5.2.8. Servigos de Para os Servigos de Manutengéo Preventiva e Corretiva de Equipamentos, tais como elevadores, equipamentos odontolégicos, condicionadores
1 grupo 1item Manutengéo de ar, equipamentos graficos, a contratada também deve:

Preventiva e Corretiva
de Equipamentos

a) Utilizar pegas e componentes de reposicao certificadas pelo Inmetro, de acordo com a legislagéo vigente;
b) Efetuar o descarte de pegas e materiais em observancia a politica de responsabilidade socioambiental do érgao.

5.2.1. Servigos que
envolvam a utilizagdo
de Méao-de-Obra

Para os servigos que envolvam a utilizagdo de mao de obra, residente ou néo, a contratada deve:

a) Obedecer as normas técnicas, de salde, de higiene e de seguranga do trabalho, de acordo com as normas do MTE;

b) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugéo de servigos e fiscalizar o uso, em
especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n° 6 do MTE;

c) Elaborar e implementar Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

d) Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promog&o e preservagdo da salde
dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

e) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, 40 a todos os em saulde e seguranga no trabalho, dentro da jornada de
trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolugdo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012;

f) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagao dos trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade
socioambiental do érgéo;

g) Comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisao contratual, o atendimento
das seguintes condigdes:

I. N&o possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de12 de maio de 2011; Il. N&o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate & discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da
Constituigao Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

h) Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias € matérias-primas de origem local para execugao dos servigos33.




Pilhas e baterias; pneus; lampadas fluorescentes, de vapor de sddio e mercurio e de luz mista38; dleos lubrificantes, seus residuos e

RES!DUOS COM embalagens, bem como produtos eletroeletrénicos e seus componentes devem observar o sistema de logistica reversa nos termos da Lei n®
LOGISTICA REVERSA | 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, regulamentada pelo Decreto n° 7.404/2010. Deve ser incluida, no termo de

- Oleos lubrificantes, referéncia e na minuta de contrato, clausula prevendo a obrigagéo da coleta, pela contratada, dos residuos oriundos da contratagéo, para fins de
seus residuos e devolug&o ao fabricante ou importador, responsaveis pela sua destinagéo final ambientalmente adequada.

embalagens c) Oleos lubrificantes, seus residuos e embalagens devem observar a Resolugdo CONAMA n° 362/2005 e Acordo Setorial para a Implantagéo de

Sistema de Logistica Reversa de Embalagens Plasticas Usadas de Lubrificantes.

Ha especificagdo de ROHs? Nao Nao se aplica
Se ha critério no Guia e NAO vai ser colocado,
justificar:
oes Sustentaveis da Justiga do Trabalho — 22 edigdo do CSJT:

Atentar para critérios de suster ili ambiental i no Guia de Cor

4c-6fcf31

8. ARQUIVOS

Ha arquivos como fotos projetos, croquis que podem ou devem ser disponibilizados aos interessados?
Nao se aplica

Indicar anexo ou local em que pode ser baixado

No caso de arquivos como croquis, plantas, desenhos deve-se indicar, no caso de incongruéncias entre os arquivos disponibilizados e a descrigao contida no Termo de
Referéncia ou Projeto Basico, qual deve prevalecer:

9. VISTORIA / VISITA TECNICA

Ha previsao de vistorial/visita técnica?
Nao se aplica

Se sim. Justificar: N&o se aplica

OBS: Fundamentagao legal: de acordo com jurisprudéncia do TCU a vistoria ao local somente deve ser exigida quando for imprescindivel o que deve ser justificado e demonstrado pela Administragdo no processo de licitagao (Acérdao
234/2015-Plenério)

9.1 Contato para agendamento (nome, telefone/ramal, horario):

Nao se aplica

10. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (conforme Acérdado TCU 891/2018-Plenario)

A exigéncia de documentos que comprovem a qualificagéo técnica ndo é apenas uma faculdade, mas um dever da Administragéo, devendo ser essa exigéncia a minima capaz de assegurar que a empresa contratada estara apta a fornecer
0s bens ou servigos pactuados). Lembrando que ¢é irregular a exigéncia de atestado de capacidade técnica com quantitativo minimo superior a 50% do quantitativo de bens e servigos que se pretende contratar, exceto se houver justificativa
técnica plausivel.

Apresentagdo de um ou mais Atestados de Capacidade Técnica, em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devidamente identificada, com comprove(m) ter executado, satisfatoriamente,

Operacional: servigos com caracteristicas semelhantes com este objeto, qual seja: manutengéo de elevadores.
Registro da empresa no respectivo conselho Certidao de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou junto
profissional: a outro Conselho de Profissionais com atribuigéo para a presente contratagéo, comprovando sua validade;

Profissional - documentos que comprovam a
experiéncia do profissional registrado perante o
respectivo Conselho Profissional como responsavel |Atestado de capacidade técnico-profissional emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
técnico da empresa, como CAT (Certidao de registrado no CREA, acompanhado da respectiva Certiddo de Acervo Técnico (CAT) expedida pelo CREA, da qual
Acervo Técnico). conste a execugdo de servigo(s) semelhante(s) ao objeto deste Edital, qual seja, manutengdo em elevadores.

Comprovagao de que a empresa possui, em seu quadro permanente, na data da licitagdo, engenheiro mecanico ou
técnico de segundo grau, conforme consta em Resolugdes do Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia — CONFEA, detentor(es) de Atestados de Capacidade Técnica conforme alinea acima.

Referida comprovagao sera feita conforme requisitos abaixo:

1) Empregado: cépia da ficha ou livro de registro de empregado registrada na DRT ou ainda, copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social;

2) Sdcio: Contrato Social/Estatuto Social devidamente registrado em 6rgdo competente;

3) Diretor: cépia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou cépia da ata de elei¢do

Ha necessidade de comprovagéo de devidamente publica_da na imprensa, em se tratando de sociedade_ anér_ﬂma; . )

profissional especifico? No caso de haver normativo do 4) Prestador de servigo: Contrato em regime de prestagdo de servigos firmado com o licitante, vigente na data da
respectivo Conselho especifico para a execugdo do servio. licitag&o ou declaragédo de compromisso de vinculagao contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor do
Como meédico do trabalho para laudo de insalubridade. certame.

11. HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLAGAO ESPECIFICA?

Sim

Se sim. Indicar norma técnica a ser observada (certificagcdao
compulséria INMETRO, NR, ABNT, Anvisa, Registro CREA/CAU,
ANTT etc - EXCETO disposicdo do Guia de Sustentabilidade):

NBR 15597/2010; NBR 16.083/2012 e exigéncias do Corpo de Bombeiros vigentes (Decreto 63.911/2018,
Instrugdes Técnicas e demais legislagdes vigentes.

12. GARANTIA

12.1 Garantia do objeto

Especificar o objeto, grupo a qual se refere e as especificagoes:

As garantias do objeto, contadas do seu recebimento definitivo, serdo:
a) de, no minimo, 01 (um) ano, para pecas e componentes; e
b) de, no minimo, 3 (trés) meses para os servigos executados.

A garantia de pegas e componentes sera validada de acordo com as recomendagdes do fabricante e tal garantia sera contada a partir da emisséo do relatério correspondente. Dentro desse
periodo de garantia, a CONTRATADA devera proceder as corregdes, substituicdes e reparos necessarios, sem qualquer 6nus para o TRT.

A garantia das pegas e componentes sera determinada de acordo com o que for estabelecido em cada orgamento a ser elaborado pela CONTRATADA, na ocasiéo da necessidade de troca
de pegas.

Especificar prazos, caracteristicas (on-site ou ndo), ncias, discriminar responsabilidade(s) (fornecedor/fabricante), de colocar aparelho substituindo enquanto promove manutengao. Verificar praxes de mercado.

12.2 Garantia do Contrato (para cumprimento das obrigagdes contratuais)

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

2. multas punitivas aplicadas pelo TRT a CONTRATADA; e

3. prejuizos diretos causados ao TRT decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato.

Né&o havera garantia contratual




Justificativa Esta Coordenadoria de Manutengao n&o vislumbra a necessidade de garantia contratual.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigagdes a serem explicitadas devem ser em relagdo ao objeto da contratagdo, como, por exemplo:

- Para execugéo dos servigos, a empresa devera fornecer todos materiais e equipamentos necessarios a seus funcionarios

- Os funcionarios deverao estar uniformizados e identificados por meio de cracha

- A empresa devera agendar, com minimo de 24 horas, a data de inicio dos servigos

- A empresa devera fornecer nomes e dados documentais dos funcionarios que executardo os servigos

- Ao final dos servigos, a empresa devera fornecer relatério especificando servigos prestados com identificagéo do responsavel e prazo de garantia

- Caso se verifique algum defeito ou falha no servigo prestado a empresa devera providenciar o devido saneamento no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da comunicag&do da contratante.

Especificagdes:

13.1. Obrigag6es da Contratante (TRT)

1. proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo deste contrato, inclusive comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, eventual mudanga de enderego para a
entrega de correspondéncias;

permitir livre acesso dos empregados a servico da CONTRATADA as instalagdes onde serdo executados os servigos, desde que devidamente uniformizados e identificados;

manter o acesso ao elevador as dependéncias correlatas livre e desimpedido, ndo permitindo depdsito de materiais estranhos a sua finalidade.

impedir o ingresso ou a intervengdo de pessoas estranhas a CONTRATADA a qualquer parte das instalagdes, especialmente quanto a abertura das portas de pavimentos;

interromper imediatamente o funcionamento do esquipamento quando apresentar irregularidades, comunicando em seguida o fato 8 CONTRATADA;

executar os servigos que fujam a especialidade da CONTRATADA, mas que sejam por ela indicados como necessarios para a seguranga e o bom funcionamento do equipamento;

dar providéncias as recomendagdes da CONTRATADA concernentes as condigdes e uso correto do equipamento, divulgando orientagdes e fiscalizando procedimentos;

autorizar a colocagéo de pegas ou acessorios exigidos por lei ou por determinagéo de autoridades;

no término do contrato, permitir a retirada de quaisquer utensilios, ferramentas, pegas e lubrificantes de propriedade da CONTRATADA;

10. efetuar, no prazo estabelecido neste instrumento, o pagamento do objeto contratado recebido definitivamente pelo gestor deste contrato;

11. realizar o cadastro prévio da CONTRATADA, e de seu representante legal, como usuario externo do Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD) para leitura e/ou assinatura
dos documentos pertinentes a esta contratagdo.

CoNOGO AN

13.2. Obrigagdes da Contratada

1. manter os elevadores em perfeitas condigdes de funcionamento, por intermédio de técnicos especializados de seu quadro, devidamente reinados e identificados;

2. Fornecer , sem qualquer 6nus para o TRT, todos os materiais e produtos de consumo necessarios e utilizaveis na execugdo dos servigos de manutengéo preventiva, tais como graxa, 6leo,
estopa deverdo ser fornecidos pela empresa contratada, sem ensejar quaisquer énus adicionais ao TRT.

3. indicar um preposto, aceito pelo TRT, para representa-la na execugéo do contrato, apresentando-o ao gestor antes do inicio da execugéo do objeto contratual;

4. apresentar ao TRT relatorio dos servigos realizados, bem como das pegas substituidas, informando-o das providéncias a serem tomadas caso o elevador ndo possa ser colocado em
funcionamento;

5. manter durante a vigéncia deste contrato, devidamente validas e atualizadas, as seguintes certiddes de regularidade, cuja autenticidade sera verificada pela Internet:

a) expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) expedido pela Caixa Econémica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF);

c) expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6. responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo deste contrato;

7. ndo subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

8. ndo ceder ou transferir este contrato a terceiros, salvo nas hipéteses previstas na clausula vinte e um e mediante prévia autorizagdo por escrito do TRT e a seu exclusivo critério;

9. comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer alteragdes havidas no seu contrato social durante a vigéncia deste contrato, juntando & comunicagéo cépia do
documento de formalizagao da respectiva alteragao;

10. reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas proprias expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
dos servigos ou dos materiais empregados;

11. entregar a Coordenadoria de Contratos do TRT (Rua Dr. Quirino, 1080 — 2° andar — Campinas/SP), no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura deste contrato e também no inicio de
cada ano, a ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica, emitida pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo Paulo — CREA/SP, relativa aos servigos
contratados;

12. seguir, na execugdo do objeto deste contrato, as normas de seguranga da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, que trata dos requisitos de seguranga para construgéo,
instalagc@o e manutengdo NBR 15.597, as exigéncias da Corporagdo de Bombeiros e a NBR 16083 de 07/2012;

13.manter seus técnicos uniformizados e identificados por cracha, quando em trabalho, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem
e as normas disciplinares do TRT.

14. responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, produtividade, comportamento, disciplina e confiabilidade de seus funcionarios durante o desenvolvimento das suas atividades nas
dependéncias do TRT;

15. responsabilizar-se por todas as despesas inerentes aos servigos contratados, inclusive as de pagamento de seguros contra acidentes de trabalho, responsabilizando-se também por
danos a terceiros;

16. acatar, cumprir e fazer cumprir por parte de seus funcionarios, as disposi¢des contidas na legislagéo especifica do trabalho;

17. orientar seus empregados para que respeitem, durante o periodo de permanéncia nas dependéncias do TRT, os regulamentos de seguranga e disciplina existentes;

18. orientar o responsavel pela Unidade Trabalhista, ou servidor designado por ele, quanto ao funcionamento adequado dos elevadores, informando sobre quaisquer anormalidades que
ponham em risco o funcionamento desses equipamentos ao que se refere a seguranga;

19. ndo prejudicar a circulagéo de pessoas e servigos na Unidade Trabalhista, obedecendo sempre & maxima seguranga contra acidentes na execugéo de todas as etapas do servigo, a
mobilizagdo de equipamentos e transporte de materiais;

20. recuperar as areas nao incluidas no objeto do seu trabalho, caso sejam prejudicadas pelo resultado de suas operagdes, deixando-as como encontradas originalmente, tanto quanto isto
seja praticavel.

21. utilizar materiais de primeira qualidade na execugéo dos servigos, obedecendo as especificagcdes recomendadas pelas normas vigentes quanto a sua aplicagdo e seguranga, sob pena de
impugnacao pelo TRT, caso néo correspondam a essas especificagdes. Em caso de duvidas quanto a modelos ou marcas de pegas, que difiram dos originais, mas que mantenham as
mesmas aplicagdes de uso e com a mesma seguranga, devera sempre ser consultado o TRT, sendo deste o parecer definitivo;

22. prestar os servigos de manutengéo preventiva e corretiva com aparelhos proprios, e pessoal técnico de seu quadro, devidamente treinado e identificado para livre acesso ao elevador;
23. consertar os equipamentos, bem como substituir as pecas danificadas em virtude de negligéncia, dolo, culpa ou impericia de seus profissionais;

24. comunicar a Administragdo do TRT, por escrito, qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

25. acatar as decisdes e observagdes feitas pela Administragdo ou pelo gestor do contrato, relativamente a prestagdo dos servigos;

26. apresentar as pegas substituidas ao gestor ou fiscalizagado local e, apos, responsabilizar-se pela sua destinagdo adequada.

27. contatar a Coordenadoria de Manutengéo para sugerir medidas para corregao de problemas referentes ao elevador e de responsabilidade do TRT.

28. assegurar, durante a vigéncia deste contrato, a capacitagéo dos trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do 6rgéo;

29. responsabilizar-se pela corregéo de todos os defeitos decorrentes do uso normal das instalagdes e dos equipamentos, que porventura sobrevenham durante o prazo de vigéncia
contratual;

30. fornecer a documentagao solicitada pelo TRT para a realizagdo do cadastro prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios externos, ao
Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD);

31. possuir demonstrativo anual de laudo técnico de Recolhimento de ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica que sera exigido na apresentagdo e anualmente, conforme previsto em
contrato, ou, ainda, na exigibilidade quando dos servigos a serem prestados.

14. MODELO DE EXECUGAO E DE GESTAO DO CONTRATO

14.1 Indicagdo dos membros para papel de Gestor e Fiscal Demandante do contrato:

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Gestor do Contrato:

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal): P s

14.2 Definigao de etapas da execugdo, com logistica de implantagédo, cronograma, no que couber

Nao se aplica

14.3 Indicagao dos instrumentos formais de solicitagdo de fornecimento e/ou prestagao de servigos

Para prestagao de servigos de manutengao corretiva e emergencial, a Unidade entrara em contato com a contratada por telefone ou email. Prestagédo de servigo de manutengéo preventiva
devera ser executado pela contratagdo conforme descrito neste documento.




14.4 Forma de acompanhamento dos prazos de garantia

O acompanhamento sera realizado pelo Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista.

14.5 Forma de comunicagéo e pant

> da ¢do do servigo entre 6rgao e contratada

Tipo Forma

Periodicidade Emissor

Encaminhamento de Ordem de Servigo

Conforme especificagbes da descrigdo

E-mail

Quando necessario Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista

Abertura de chamado

Conforme especificagdes da descrigdo

Reunido Presencial

Quando necessario

Reunido Videoconferénicia

Quando necessario

Telefone

Quando necessario Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista

(< J <)

Outra

14.6 Forma de recebimento provisério e definitivo

Mediante ateste da nota fiscal

14.7 Forma de pagamento

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugdo Orgamentaria e Financeira deste TRT, no prazo de 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo do objeto, conforme dispde o

artigo 73 da Lei 8.666/1993.

14.8 Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) e sua forma de acompanhamento

Indicador 1

Pontualidade de atendimento das MANUTENGOES PREVENTIVAS

Finalidade

Garantir a realizagdo tempestiva das manutengdes preventivas

Meta a cumprir

Até o dia 15 de cada més

Instrumento de Medigao

Planilha de acompanhamento

Forma de Acompanhamento

Pelo gestor

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Serao contados os dias de atraso na realizagdo da manutengao preventiva

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

- até o 15° dia do més = 100% (cem por cento);
- até 03 (trés) dias apds o 15° dia do més = 99,75% (noventa e nove inteiros e setenta e cinco centésimos por cento);
- entre 4 (quatro) e 7 (sete) dias apds o 15° dia do més = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento).

Sangoes Acima de 7 (sete) dias de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)
Indicador 2 Pontualidade de atendimento das MANUTENGOES CORRETIVAS
Finalidade Garantir a realizagéo tempestiva das manutengdes corretivas

Meta a cumprir

12 (doze) horas para atendimento, contadas a partir do chamado, e 72 (setenta e duas) horas para conclus&o, contadas do
atendimento

Instrumento de Medigao

Planilha de acompanhamento

Forma de Acompanhamento

Pelo gestor

Periodicidade

Por evento

Mecanismo de calculo

Serao contadas e somadas as horas corridas inteiras que excederem os prazos contidos no campo "meta a cumprir" deste quadro,
verificadas em todos os chamados para manutengao corretiva.

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

- 0 (zero) hora = 100% (cem por cento);

- até 05 (cinco) horas = 99,75% (noventa e nove inteiros e setenta e cinco centésimos por cento);

- entre 6 (seis) e 10 (dez) horas = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento);

- entre 11 (onze) e 15 (quinze) horas = 99,25% (noventa e nove inteiros e vinte e cinco centésimos por cento);
- entre 16 (dezesseis) e 20 (vinte) horas = 99% (noventa e nove por cento).

Sangdes Acima de 20 (vinte) horas de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)
Indicador 3 Pontualidade de atendimento de CHAMADOS DE EMERGENCIA
Finalidade Garantir o pronto atendimento aos chamados de emergéncia

Meta a cumprir

Atendimento em até 30 (trinta) minutos, a partir do chamado

Instrumento de Medigao

Planilha de acompanhamento

Forma de Acompanhamento

Pelo Gestor

Periodicidade

Por evento

Mecanismo de calculo

Serao contados e somados os minutos inteiros que excederem o prazo de 30 minutos, para cada chamado de emergéncia ocorridos no
més

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

- 0 (zero) minuto = 100% (cem por cento);

- até 10 (dez) minutos = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento);

- entre 11 (onze) e 20 (vinte) minutos = 99% (noventa e nove por cento);

- entre 21 (vinte e um) e 30 (trinta) minutos = 98,5% (noventa e oito inteiros e cinco décimos por cento).

Sangoes

Acima de 30 (trinta) minutos de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)

14.9 Sangoes




1. O atraso injustificado na execugao dos servigos contratados implicara as seguintes multas 8 CONTRATADA, cumulativamente consideradas e calculadas sobre o valor mensal dos servigos

vigentes no més da ocorréncia do inadimplemento, sem prejuizo do IMR estabelecido neste instrumento:

a) 1% (um por cento) por dia de atraso que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 1 do IMR, considerado a partir do primeiro dia util posterior;
b) 1% (um por cento) por hora de atraso que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 2 do IMR; e
c) 2% (dois por cento) por minuto que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 3 do IMR.

2. O descumprimento das demais obrigagdes da CONTRATADA implicara multa, por evento, de 5% (cinco por cento) do valor mensal dos servigos vigentes no més da ocorréncia do

inadimplemento.

3. Na reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro, sendo considerada reincidente a inexecugéo ocorrida antes de completados 12 (doze) meses da mesma inexecugéo anterior,

contados a partir da ocorréncia.

4. As penalidades de multa estabelecidas nesta clausula ficam limitadas a 10% (dez por cento) do valor total deste contrato.

5. Serédo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente, indevidamente fundamentados ou ndo comprovados, ficando a aceitagédo das justificativas a critério do

TRT.

6. A aplicagdo das multas estabelecidas nesta clausula, nos termos do art. 86, da Lei n® 8.666/1993, ndo impede que o TRT rescinda unilateralmente o contrato e/ou aplique as demais

sangdes previstas no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 e subsidiariamente, no que couber, as sangdes assinaladas nos artigos 87 e 88 da Lei n.° 8.666/1993.

7. Na aplicagédo de quaisquer sangdes previstas na legislagdo, serdo garantidos a CONTRATADA o contraditério e a prévia defesa.

14.10 Forma de apresentagao da proposta (montar planilha/tabela que especifica de que forma o objeto deve ser precificado pelo mercado)

ITEM 1

Descrigao

Quantidade

Valor Unitario (R$)

Manutengao nos elevadores instalados no Férum Trabalhista de Presidente Prudente

VALOR TOTAL R$

15. ANALISE de RISCOS (deverao ser preenchidos os Riscos do Servigo - Item 15.2)

15.1 Riscos do Processo de Contratagao:

Risco 1 Impugnagao durante o processo de licitagdo

Probabilidade Média Impacto Alto
Dano Atrasos na contratagdo

Agido Preventiva Responsavel

Definigao criteriosa do objeto, considerando as solugdes disponiveis no mercado e as necessidades do Tribunal,

evitando-se direcionamentos & marca/fabricante/solugéo vedados por lei. Gestor

Acdo de Contigéncia Responsavel

Alteragao do edital se pertinente e/ou caso haja contrato, renovagéo excepcional deste.

Gestor e Coord. Licitages e Contratos.

Risco 2 Falta de orgamento para concluir a contratagdo

Probabilidade Média Impacto Alto
Dano Indisponibilidade do servigo

Agiéo Preventiva Responsavel

Previsédo no Plano de Contratagdes Gestor

Acao de Contigéncia Responsavel

Renovagéo excepcional do contrato em vigéncia ou verificagdo de outra dotagéo que possa ser deslocado o valor

para esta contratagéo. Gestor

Risco 3 Licitagdo fracassada ou deserta

Probabilidade Média Impacto Alto
Dano Inviabilizar a contratagédo

Acéo Preventiva Responsavel

Definigao criteriosa do objeto, considerando as solugdes disponiveis no mercado e as necessidades do Tribunal,

evitando-se direcionamentos & marca/fabricante/solugé@o vedados por lei. Consulta aos fornecedores qualificados

para adequagéo das caracteristicas técnicas de forma a ampliar a concorréncia. Gestor

Acéao de Contigéncia Responsavel

Renovagéo excepcional do contrato em vigéncia ou reedigdo de nova licitagédo Gestor

Risco 4 Atraso na licitagao

Probabilidade Baixa Impacto Alto
Dano Indisponibilidade do servigo

Acéao Preventiva Responsavel

Inicio do DOD com antecedéncia

Equipe de planejamento da contratagéo

Acéo de Contigéncia Responsavel
Renovagéo excepcional do contrato em vigéncia Gestor

15.2 Riscos do Objeto:

Risco 1

Probabilidade Impacto
Dano

Agiao Preventiva Responsavel
Acéao de Contigéncia Responsavel

16. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Contratagao é viavel?

Sim

O Nzo




Data: 28/10/20

Integrante Demandante: Maria Aparecida Gruli Deboni Leoncini

Integrante Técnico: Mauricio D'Elia Domingues Vinhal

- Integrante Administrativo: Titular: Douglas Suetsugo Mitsuse Suplente Edvilton Bergamasco Fontes Galante
ANEXO

TERMO DE REFERENCIA - Parte 1

1. OBJETO DA CONTRATAGAO (Detalt dar idade)

1.1 Descrigdo resumida do Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos especializados em manutengao preventiva e corretiva, além de chamados de emergéncia, para os elevadores
instalados no edificio do Férum Trabalhista de Presidente Prudente.

1.2 Descricdo Detalhada do Objeto, devendo conter metodologia do trabalho (rotina, ordem de execucao), local e periodicidade dos servigos (dias, horarios e frequéncia, rotina
de execugao dos servigos, prazo, cronograma), relagio entre a quantidade e a demanda de servigo a ser contratado (inclusive critérios de medicao utilizados), quantitativo ou
metragem a ser atendida com a prestacao dos servicos com detalhamento dos equipamentos (por exemplo: limpeza de 30 condicionadores de ar sendo 10 da marca XWZ,
modelo ABC, com 30.000BTU’s) e apontar r idade de técnico responsavel.

Contratagéo de servigos técnicos especializados em manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento e instalagao de pegas e componentes comprovadamente novos, originais ou
similares de procedéncia conhecida, para 02 (dois) elevadores de passageiros, marca ThyssenKrupp Elevadores, instalados no edificio que abriga o Férum Trabalhista de Presidente
Prudente, localizado na avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do Povo - Presidente Prudente-SP

1. Descrigao dos elevadores:

Quantidade: 2 elevadores de passageiros; Marca: ThyssenKrupp Elevadores; Modelo: Sinergy (Sem casa de maquinas); Capacidade: 750 kg ou 10 passageiros; Velocidade: 60
metros/minutos; Numero de paradas: 5; Nimero de Entradas: 5 ; Comando: Sistema de Comando Légico ThyssenKrupp / Comando Simplex; Digitalizador de voz: TK 31V; Indicador de
Cabina: TK 99 plus - indicador matricial alfanumérico.

2. Servigos e procedimentos:
2.1.. Manter, por intermédio de técnicos especializados, o elevador em perfeitas condigdes de funcionamento. Os servigos de manutengdo compreendem as seguintes tarefas:

2.1.1. Efetuar, mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, a fim de proporcionar funcionamento eficiente, seguro e econémico do elevador, a manutengao preventiva nos
equipamentos da casa de maquinas, caixa, pogo e pavimentos, compreendendo os seguintes servigos: limpeza, regulagem, ajuste e lubrificagdo dos equipamentos e teste do instrumental
eletroeletrénico, para seguranga do uso normal das pegas vitais, tais como: da maquina de tragdo, da coroa e sem-fim, dos mancais do eixo da coroa, da polia de tragdo e desvio, das
gaxetas, das juntas de vedagao, do aro ou polia de tragdo, dos calgos de isolagdo, do freio (lonas, sapatas, pinos, articulagdes, buchas, nicleo, bobina, molas, polia e anéis de regulagem),
dos motores de tragao do regulador de velocidade, das chaves e fusiveis da casa de maquinas, do quadro de comando, dos fusiveis e conexdes, dos relés e chaves, da casa de maquinas,
do estator, das bobinas de campo e de interpelo, dos rotores, da armadura, do coletor dos rolamentos, das buchas, dos retentores, do acoplamento, das escovas, dos conectores, dos calgos
de isolagéo, das escovas, da porta escova, da iluminagéo da cabina, das botoeiras e sinalizagdo de cabina, do operador de porta, das portas de cabina e régua de seguranga, do teto da
cabina, das corredigas da cabina e contrapeso, do aparelho de seguranga, das chaves de indugéo, das placas ou emissores, dos receptores, da cabina propriamente dita (placas, acrilicos e
piso), das chaves eletromecanicas, do circuito impresso, das resisténcias, dos condensadores dos relés de tempo de sobrecarga, das escovas, dos contatos, dos transformadores, das placas
dos componentes microprocessadores, das guias e braquetes, do contrapeso, dos limites de curso das correntes ou cabos de compensagéo, dos cabos de tragéo e regulador, da caixa de
corrida, dos fechos hidraulicos e eletromecanicos, do bloco de valvulas, do motor elétrico da bomba e dleo da central éleo dinamica, do émbolo e vedagdes, das tubulagdes, da mangueira
hidraulica, das portas, dos carrinhos das botoeiras de pavimento e suas sinalizagdes, dos nivelamentos, dos apara choques, da polia, do regulador de velocidade do fuso centralizador, da
embreagem cénica, da bucha de seguranga e do pogo (cabos de tragéo, do regulador, da compensagao e de manobra, corredigas das guias ou roldanas, dos cursores, fita do seletor ou
sensora, chaves de paradas e de fim de curso, rampas, sensores eletronicos, tensor do regulador, aparelho de seguranga).

3. Das pegas:

3.1. Todos os materiais e produtos de consumo necessarios e utilizaveis na execugéo dos servigcos de manutengao preventiva, tais como graxa, éleo, estopa — deverao ser fornecidos pela
empresa contratada, sem ensejar quaisquer 6nus adicionais ao TRT;

3.2. A presente contratagao abrange a contratacdo de todos os servigos necessarios para substituicdo de pegcas e componentes eventualmente danificados, contudo, ndo abrange o
fornecimento dos componentes, propriamente ditos. Havendo necessidade de substituicdo de pegas ou outros componentes ndo cobertos, a empresa contratada devera emitir relatério
técnico detalhado contendo a descrigéo da irregularidade observada, apresentar proposta de precos do fabricante ou apresentar trés orcamentos para reparo e recomendagdes para a
manutengao corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e méo de obra imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. O relatério e orgamentos
deveréo ser apresentados ao Gestor do Contrato no prazo de dois dias Uteis para que o Tribunal autorize o fornecimento das pegas e componentes, ou proceda a compra das pegas ou
componentes, que deverdo ser comprovadamente novos, originais ou similares de procedéncias conhecida quando né@o houver disponibilidade de componentes originais.

4. Do relatério mensal de manutengao:

4.1. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(do) emitir Relatério Mensal de Manutencéo Preventiva, indicando os servigos realizados e outras providéncias necessarias para assegurar o
funcionamento e a conservagéo do elevador.

4.2. Os relatorios deverdo ser entregues aos Diretores das unidades gestoras do contrato, em até 05 dias Uteis apos a realizagéo das manutengdes, podendo ser entregue impresso ou
encaminhada cépia digitalizada por email dentre do prazo de 05 dias;

4.3. O relatério devera conter dada da manutengdes, nome completo do técnico que executou a manutengdo, nome do responsavel técnico, descrigdo dos servigos executados e devera estar
assinado ao menos pelo técnico responsavel pela manutengéo.

5. Dos prazos para a realizagdo das manutengoes:

5.1. O prazo maximo para inicio do atendimento de manutencgéo corretiva é de até 12 horas contadas a partir da abertura do chamado, para regularizar anormalidades de funcionamento do
elevador, proceder a manutengéo corretiva, substituir ou reparar, segundo critérios técnicos, componentes eletronicos, elétricos, mecanicos e hidraulicos, necessarios a recolocagao do
elevador em condigdes normais de funcionamento, sem quaisquer custos adicionais ao TRT.

5.2. Os servigos de manutengao corretiva deveréo ser plenamente executados em até 72 horas contadas a partir do inicio do atendimento, podendo ser prorrogado mediante solicitagéo
escrita da contratada.

5.3. Os servigos de manutencéo preventiva, a serem executados mensalmente, até o 15° (decimo quinto) dia de cada més, deverao ser realizados nos dias uteis, das 07h00 as 11h00. A
execugdo de testes de segurancga devera ser realizada em conformidade com a legislagdo em vigor.

5.4. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(ao) atender no prazo de até 30 (trinta) minutos ao chamado de emergéncia, para soltar pessoas retidas na cabina em casos de acidentes ou
situagéo de pane geral




6. Dos itens ndo cobertos:

| - as alteragdes de caracteristicas originais ou a substituicéo de acessodrios por outros de tecnologia mais recente, assim como eventuais alteragdes impostas por novas disposi¢des legais ou
empresas seguradoras;

Il — o 6nus decorrente de atendimento de atualizagdes técnicas ou modificagcdes de especificagdes originais do elevador, mesmo quando exigidas por érgao publico competente, limitando-se
a obrigagdo da CONTRATADA a manuteng&o preventiva e corretiva do elevador, dentro de suas especificagdes originais, desde que os componentes necessarios continuem em sua linha
normal de produgao;

Il - os servigos de rebobinamento (enrolamento ou recondicionamento de motores), taco geradores, motor de tragéo, cabos de ago do limitador de velocidade e polias.

Igualmente ndo estdo compreendidos nos servigos a manutengao para sanar defeitos provenientes de:

a) atos de vandalismo;

b) infiltragdo de dgua no passadigo ou pogo;

c) utilizagao do elevador com carga acima da permitida;

d) utilizagdo do elevador para fins diversos a que se destinam;

e) quedas ou sobrecarga de tenséo elétrica ou frequéncia (5% da nominal), ou falta de energia elétrica;

f) greves, alteragdes de ordem publica, faltas de meio de transporte ou mobilizagoes;

g) deficiéncias da construgéo civil ou alteragdes posteriores da estrutura do edificio; e

h) deflagragédo de incéndio, ainda que parcial, no passadigo ou no pogo.

Caso haja necessidade de execugdo de servicos ndo cobertos pelo presente contrato, devera a CONTRATADA emitir relatorio técnico detalhado contendo a descrigéo da irregularidade
observada, apresentar proposta comercial para reparo e recomendagdes para a manutengao corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e médo de obra
imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. Sera de responsabilidade da Fiscalizagéo analisar o relatério, realizar a cotagéo de pregos com o minimo 3 (trés) orgamentos
e tomar as providéncias que se fizerem necessarias para a execugéo do servigo.

1.3 Prazo de vigéncia do contrato a ser firmado (p. ex., 12 meses, 30 meses), e se podera ser prorrogado.

30 meses, prorrogavel por igual e sucessivo periodo

Outro

1.4 Local e horario da prestagédo dos servigos

Foérum Trabalhista de Presidente Prudente

Endereco Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
07h as 11h,
podendo ocorrer
em horario
diferente de
Avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do acordo com a Dias uteis, podendo ocorrer em finais de
Povo - Presidente necessidade do semana e feriados de acordo com a AJC: Alexander Silva da Costa, fone: (18) 3222-1477 (18) 3222-7141
Prudente-SP TRT. necessidade do TRT (18) 3222-4123 e-mail: 2vt.pprudente@trt15.jus.br
Outros:

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1 Motivagao

Escolha e justificativa da contratacao (necessidade/motivacao da contratagao)

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos especializados em manutengao preventiva e corretiva, além de chamados de emergéncia,
Solugao escolhida |para os seguinte elevadores instalados nos edificio do Férum Trabalhista de Presidente Prudente

As ocorréncias emergenciais s6 podem ser atendidas por equipes especializadas e contratadas, e, por isso a necessidade desta contratagdo. Ademais com a utilizagdo

Justificativa dos equipamentos ha a necessidade de manutencdes regulares mensais, para preservar a seguranca dos usuarios e manter o bom funcionamento dos elevadores.
Valor estimado R$ 2.828,00 conforme doc 11 do PROAD 21423/2020
Outros

2.2 Objetivos a serem alcangados, incluindo beneficios diretos e indiretos esperados

Beneficios esperados (resultados a serem alcangados)

D Adequacéo das instalagdes fisicas
Preservagao das instalagbes
Manutengdo da seguranga dos usudrios
D Adequacéo de eventos promovidos por este Tribunal
O Outro beneficio:
2.3 Alinhamento Estratégico (http://portal.trt15.jus.br/plano-2015-2020)

Adequar constantemente as instalagdes fisicas

2.4 Referéncia aos Estudos Preliminares
21423/2020

2.5 Relagao entre demanda prevista e quantidade de servigo a ser contratado
Manutengdo mensal em 02 elevadores instalados no Férum Trabalhista de Presidente Prudente

2.6 Natureza do objeto
Servigo continuado

2.7 Parcelamento do objeto com demonstragao da viabilidade ou nao da divisdo em grupos (agrupamento de itens em grupos)

Divisdo em grupos para maior competitividade, economicidade
|:| Grupo com varios itens Justificativa:
|:| Grupo Unico, tendo em vista a padronizagéo Justificativa:
0 Grupo unico para que nao afete olresultado oua o
qualidade final do produto ou servigo Justificativa:
D Outro: Justificativa:

2.8 Impacto ambiental

N&o




3. GESTAO DO CONTRATO

3.1 Indicagao dos membros para papel de Gestor e Fiscal Demandante do contrato:

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente

Gestor do Contrato:

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente

Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal):

TERMO DE REFERENCIA - VERSAO MERCADO

Catélogo (CATMAT/CATSER)

Item: 3557 Instalagdo , manutengao - elevadores, escadas rolantes, monta - cargas , plataforma , escadas

1. OBJETO DA CONTRATAGAO (Detalhamento da necessidade)

1.1 Descrigdo resumida do Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos especializados em manutengao preventiva e corretiva, além de chamados de emergéncia, para os elevadores
instalados no edificio do Férum Trabalhista de Presidente Prudente.

1.2 Descrigé@o Detalhada do Objeto

Contratagdo de servigos técnicos especializados em manutengéo preventiva e corretiva, com fornecimento e instalagédo de pegas e componentes comprovadamente novos, originais ou
similares de procedéncia conhecida, para 02 (dois) elevadores de passageiros, marca ThyssenKrupp Elevadores, instalados no edificio que abriga o Férum Trabalhista de Presidente
Prudente, localizado na avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do Povo - Presidente Prudente-SP

1. Descrigao dos elevadores:

Quantidade: 2 elevadores de passageiros; Marca: ThyssenKrupp Elevadores; Modelo: Sinergy (Sem casa de maquinas); Capacidade: 750 kg ou 10 passageiros; Velocidade: 60
metros/minutos; Nimero de paradas: 5; Numero de Entradas: 5 ; Comando: Sistema de Comando Légico ThyssenKrupp / Comando Simplex; Digitalizador de voz: TK 31V; Indicador de
Cabina: TK 99 plus - indicador matricial alfanumérico.

2. Servigos e procedimentos:
2.1.. Manter, por intermédio de técnicos especializados, o elevador em perfeitas condigdes de funcionamento. Os servigos de manutengdo compreendem as seguintes tarefas:

2.1.1. Efetuar, mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, a fim de proporcionar funcionamento eficiente, seguro e econémico do elevador, a manutengéo preventiva nos
equipamentos da casa de maquinas, caixa, pogo e pavimentos, compreendendo os seguintes servigos: limpeza, regulagem, ajuste e lubrificagdo dos equipamentos e teste do instrumental
eletroeletronico, para seguranga do uso normal das pegas vitais, tais como: da maquina de tragao, da coroa e sem-fim, dos mancais do eixo da coroa, da polia de tragdo e desvio, das
gaxetas, das juntas de vedagao, do aro ou polia de tragdo, dos calgos de isolagao, do freio (lonas, sapatas, pinos, articulagdes, buchas, nucleo, bobina, molas, polia e anéis de regulagem),
dos motores de tragdo do regulador de velocidade, das chaves e fusiveis da casa de maquinas, do quadro de comando, dos fusiveis e conexdes, dos relés e chaves, da casa de maquinas,
do estator, das bobinas de campo e de interpelo, dos rotores, da armadura, do coletor dos rolamentos, das buchas, dos retentores, do acoplamento, das escovas, dos conectores, dos calgos
de isolagao, das escovas, da porta escova, da iluminagéo da cabina, das botoeiras e sinalizagdo de cabina, do operador de porta, das portas de cabina e régua de seguranga, do teto da
cabina, das corredigas da cabina e contrapeso, do aparelho de seguranga, das chaves de indugdo, das placas ou emissores, dos receptores, da cabina propriamente dita (placas, acrilicos e
piso), das chaves eletromecanicas, do circuito impresso, das resisténcias, dos condensadores dos relés de tempo de sobrecarga, das escovas, dos contatos, dos transformadores, das placas
dos componentes microprocessadores, das guias e braquetes, do contrapeso, dos limites de curso das correntes ou cabos de compensagao, dos cabos de tragéo e regulador, da caixa de
corrida, dos fechos hidraulicos e eletromecanicos, do bloco de valvulas, do motor elétrico da bomba e dleo da central 6leo dinamica, do émbolo e vedagdes, das tubulagdes, da mangueira
hidraulica, das portas, dos carrinhos das botoeiras de pavimento e suas sinalizagdes, dos nivelamentos, dos apara choques, da polia, do regulador de velocidade do fuso centralizador, da
embreagem conica, da bucha de seguranga e do pogo (cabos de tragéo, do regulador, da compensagéo e de manobra, corredigas das guias ou roldanas, dos cursores, fita do seletor ou
sensora, chaves de paradas e de fim de curso, rampas, sensores eletronicos, tensor do regulador, aparelho de seguranga).

3. Das pegas:

3.1. Todos os materiais e produtos de consumo necessarios e utilizaveis na execugao dos servigos de manutengéo preventiva, tais como graxa, 6leo, estopa — deverao ser fornecidos pela
empresa contratada, sem ensejar quaisquer 6nus adicionais ao TRT;

3.2. A presente contratagdo abrange a contratagdo de todos os servigos necessarios para substituigdo de pegas e componentes eventualmente danificados, contudo, ndo abrange o
fornecimento dos componentes, propriamente ditos. Havendo necessidade de substituicdo de pegas ou outros componentes ndo cobertos, a empresa contratada devera emitir relatério
técnico detalhado contendo a descrigdo da irregularidade observada, apresentar proposta de pregos do fabricante ou apresentar trés orgamentos para reparo e recomendagdes para a
manutengao corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e mao de obra imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. O relatério e orgamentos
deveréo ser apresentados ao Gestor do Contrato no prazo de dois dias Uteis para que o Tribunal autorize o fornecimento das pegas e componentes, ou proceda a compra das pegas ou
componentes, que deverdo ser comprovadamente novos, originais ou similares de procedéncias conhecida quando ndo houver disponibilidade de componentes originais.

4. Do relatério mensal de manutengao:

4.1. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(édo) emitir Relatério Mensal de Manutengao Preventiva, indicando os servigos realizados e outras providéncias necessarias para assegurar o
funcionamento e a conservagéo do elevador.

4.2. Os relatérios deverdo ser entregues aos Diretores das unidades gestoras do contrato, em até 05 dias Uteis apds a realizagdo das manutengdes, podendo ser entregue impresso ou
encaminhada cdpia digitalizada por email dentre do prazo de 05 dias;

4.3. O relatério devera conter dada da manutengées, nome completo do técnico que executou a manutengéo, nome do responsavel técnico, descrigdo dos servicos executados e devera estar
assinado ao menos pelo técnico responsavel pela manutengéo.

5. Dos prazos para a realizagdo das manutengoes:

5.1. O prazo maximo para inicio do atendimento de manutengao corretiva é de até 12 horas contadas a partir da abertura do chamado, para regularizar anormalidades de funcionamento do
elevador, proceder a manuteng&o corretiva, substituir ou reparar, segundo critérios técnicos, componentes eletronicos, elétricos, mecanicos e hidraulicos, necessarios a recolocagdo do
elevador em condigdes normais de funcionamento, sem quaisquer custos adicionais ao TRT.

5.2. Os servigos de manuteng&o corretiva deverdo ser plenamente executados em até 72 horas contadas a partir do inicio do atendimento, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo
escrita da contratada.

5.3. Os servigos de manuteng&o preventiva, a serem executados mensalmente, até o 15° (decimo quinto) dia de cada més, deverao ser realizados nos dias Uteis, das 07h00 as 11h00. A
execucao de testes de seguranga devera ser realizada em conformidade com a legislagdo em vigor.

5.4. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(do) atender no prazo de até 30 (trinta) minutos ao chamado de emergéncia, para soltar pessoas retidas na cabina em casos de acidentes ou
situagéo de pane geral




6. Dos itens nao cobertos:

| - as alteragdes de caracteristicas originais ou a substituicdo de acessoérios por outros de tecnologia mais recente, assim como eventuais alteragdes impostas por novas disposi¢des legais ou
empresas seguradoras;

Il — o0 6nus decorrente de atendimento de atualizagdes técnicas ou modificagdes de especificagdes originais do elevador, mesmo quando exigidas por érgao publico competente, limitando-se
a obrigagdo da CONTRATADA a manuteng&o preventiva e corretiva do elevador, dentro de suas especificagdes originais, desde que os componentes necessarios continuem em sua linha
normal de produgéo;

Il - os servigos de rebobinamento (enrolamento ou recondicionamento de motores), taco geradores, motor de tragdo, cabos de ago do limitador de velocidade e polias.

Igualmente ndo estdo compreendidos nos servigos a manutengao para sanar defeitos provenientes de:

a) atos de vandalismo;

b) infiltragdo de dgua no passadigo ou pogo;

c) utilizagdo do elevador com carga acima da permitida;

d) utilizagdo do elevador para fins diversos a que se destinam;

e) quedas ou sobrecarga de tenséo elétrica ou frequéncia (5% da nominal), ou falta de energia elétrica;

f) greves, alteragdes de ordem publica, faltas de meio de transporte ou mobilizagdes;

g) deficiéncias da construgéo civil ou alteragdes posteriores da estrutura do edificio; e

h) deflagragédo de incéndio, ainda que parcial, no passadigo ou no pogo.

Caso haja necessidade de execugéo de servigos ndo cobertos pelo presente contrato, deverda a CONTRATADA emitir relatdrio técnico detalhado contendo a descrigdo da irregularidade
observada, apresentar proposta comercial para reparo e recomendagdes para a manutengao corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e médo de obra
imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. Sera de responsabilidade da Fiscalizagao analisar o relatério, realizar a cotagéo de pregos com o minimo 3 (trés) orgamentos
e tomar as providéncias que se fizerem necessarias para a execugdo do servigo.

1.3 Prazo de vigéncia do contrato a ser firmado e se podera ser prorrogado.

30 meses, prorrogavel por igual e sucessivo periodo

Outro

1.4 Local e horério da prestagdo dos servigos

Forum Trabalhista de Presidente Prudente

Endereco Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
07h as 11h,
podendo ocorrer
em horario
diferente de
Avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do acordo com a Dias Uteis, podendo ocorrer em finais de
Povo - Presidente necessidade do semana e feriados de acordo com a AJC: Alexander Silva da Costa, fone: (18) 3222-1477 (18) 3222-7141
Prudente-SP TRT. necessidade do TRT (18) 3222-4123 e-mail: 2vt.pprudente@trt15.jus.br
Outros:

2. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVIGO

2.1 Modalidade e o tipo de licitagdo com a indicacgao e a justificativa para as escolhas

Pregéo eletronico

2.2 Forma de julgamento:

Menor prego

e

2.3 Forma de adjudicagao (com a i
grupo de itens)

e justificativa da forma escolhida, demonstrando se o objeto pode ser adjudicado a uma ou a varias empresas, se por itens ou por

Por grupo, critério de selegdo em que a proposta mais vantajosa para a Administragéo Publica é a de menor prego

2.4 E SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)?

N&o

Justificativa: Caso seja registro de pregos é necessario fundamentar a
opgao e apresentar métodos de calculo utilizados para estimativa das
quantidades bem como apresentar estimativa de periodicidade de
entrega e consumo.

2.4.1 Fundamentacgéao para a opgao por SRP:

Nao se aplica

2.4.2 Histérico de consumo:

N&o se aplica

2.4.3 Estimativa de consumo:

Nao se aplica

2.4.4 Quantidade para Consumo Imediato:

Nao se aplica

2.4.5 Estimativa de periodicidade de aquisigao:

Nao se aplica

2.4.6 Quantidade minima a ser solicitada em cada pedido:

Nao se aplica

2.4.7 TRT-15 E GERENCIADOR OU PARTICIPANTE DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS ?

N&o se aplica

2.4.8 Se houver grupos com varios itens, o edital devera prever a possibilidade de se solicitar itens isoladamente ? Se sim, justifique

Nao se aplica




3. REQUISITOS TECNICO-LEGAIS DA CONTRATAGAO

3.1. Ha critérios de sustentabilidade a serem observado?

Sim. Se sim, E necesséria a indicag&o individualizada dos critérios pertinentes a cada objeto de forma discriminada:

Se ha critério no Guia, preencher a tabela abaixo com os dados:

grupo (caso para
um mesmo grupo
seja necessario
mais de um Objeto/ltem
critério, colocar
mais de uma linha
para o grupo)

Critério (somente é
possivel
selecionar um
item por linha)

Documento (esta coluna é preenchida automaticamente, conforme o item selecionado no Critério)

5.2.8. Servigos de Para os Servigos de Manuteng&o Preventiva e Corretiva de Equipamentos, tais como elevadores, equipamentos odontolégicos, condicionadores
Manutengéo de ar, equipamentos gréficos, a contratada também deve:
Preventiva e Corretiva |a) Utilizar pegas e componentes de reposigao certificadas pelo Inmetro, de acordo com a legislagao vigente;

1 grupo 1 item de Equipamentos b) Efetuar o descarte de pegas e materiais em observancia a politica de responsabilidade socioambiental do érgao.

Para os servigos que envolvam a utilizagdo de mao de obra, residente ou ndo, a contratada deve:

a) Obedecer as normas técnicas, de satde, de higiene e de seguranga do trabalho, de acordo com as normas do MTE;

b) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugéo de servigos e fiscalizar o uso, em
especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n° 6 do MTE;

c) Elaborar e implementar Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

d) Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promog&o e preservagao da salde
dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

e) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, itacdo a todos os em salde e seguranga no trabalho, dentro da jornada de
5.2.1. Servigos que trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolugédo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012;
envolvam a utilizagédo  |f) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagao dos trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade
de Mao-de-Obra socioambiental do érgéo;

g) Comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisao contratual, o atendimento
das seguintes condigdes:

I. N&o possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de12 de maio de 2011; Il. N&o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagéo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da
Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

h) Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias € matérias-primas de origem local para execugao dos servigos33.

’ Pilhas e baterias; pneus; lampadas fluorescentes, de vapor de sodio e mercurio e de luz mista38; dleos lubrificantes, seus residuos e
RESIDUOS COM embalagens, bem como produtos eletroeletrénicos e seus componentes devem observar o sistema de logistica reversa nos termos da Lei n®
LQG|STICA REVERSA (12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Solidos, regulamentada pelo Decreto n° 7.404/2010. Deve ser incluida, no termo de

- Oleos lubrificantes, referéncia e na minuta de contrato, clausula prevendo a obrigag&o da coleta, pela contratada, dos residuos oriundos da contratagéo, para fins de
seus residuos e devolug&o ao fabricante ou importador, responsaveis pela sua destinagéo final ambientalmente adequada.

embalagens c) Oleos lubrificantes, seus residuos e embalagens devem observar a Resolugdo CONAMA n° 362/2005 e Acordo Setorial para a Implantagéo de
Sistema de Logistica Reversa de Embalagens Plasticas Usadas de Lubrificantes.

Ha especificagdo de ROHs? Nao Nao se aplica

Se ha critério no Guia e NAO vai ser colocado,

justificar:

Atentar para critérios de suster ili ambiental idos no Guia de Cor oes Sustentaveis da Justica do Trabalho — 22 edi¢do do CSJT:

3.2 ARQUIVOS

Ha arquivos como fotos projetos, croquis que podem ou devem ser disponibilizados aos interessados?
Nao se aplica
Indicar anexo ou local em que pode ser baixado

No caso de arquivos como croquis, plantas, desenhos deve-se indicar, no caso de incongruéncias entre os arquivos disponibilizados e a descrigao contida no Termo de
Referéncia ou Projeto Basico, qual deve prevalecer:

3.3 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (conforme Acérddo TCU 891/2018-Plenério)

A exigéncia de documentos que comprovem a qualificagao técnica ndo é apenas uma faculdade, mas um dever da Administragéo, devendo ser essa exigéncia a minima capaz de assegurar que a empresa contratada estara apta a fornecer
os bens ou servigos pactuados). Lembrando que é irregular a exigéncia de atestado de capacidade técnica com quantitativo minimo superior a 50% do quantitativo de bens e servigos que se pretende contratar, exceto se houver justificativa
técnica plausivel.

Apresentagao de um ou mais Atestados de Capacidade Técnica, em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa

juridica de direito publico ou privado, devidamente identificada, com comprove(m) ter executado, satisfatoriamente,
Operacional: servigos com caracteristicas semelhantes com este objeto, qual seja: manutengéo de elevadores.

Registro da empresa no respectivo conselho Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou junto
profissional: a outro Conselho de Profissionais com atribuicéo para a presente contratagdo, comprovando sua validade;

Profissional - documentos que comprovam a
experiéncia do profissional registrado perante o

respectivo Conselho Profissional como responsavel |Atestado de capacidade técnico-profissional emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
técnico da empresa, como CAT (Certiddo de registrado no CREA, acompanhado da respectiva Certidao de Acervo Técnico (CAT) expedida pelo CREA, da qual
Acervo Técnico). conste a execugao de servigo(s) semelhante(s) ao objeto deste Edital, qual seja, manutengdo em elevadores.

Comprovagao de que a empresa possui, em seu quadro permanente, na data da licitagao, engenheiro
mecanico ou técnico de segundo grau, conforme consta em Resolugdes do Conselho Federal de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CONFEA, detentor(es) de Atestados de Capacidade Técnica
conforme alinea acima.

Referida comprovacao sera feita conforme requisitos abaixo:

1) Empregado: cépia da ficha ou livro de registro de empregado registrada na DRT ou ainda, cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

2) Sécio: Contrato Social/Estatuto Social devidamente registrado em 6rgao competente;

3) Diretor: copla do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou cépia da ata de

Ha necessidade de comprovagio de blicada na imprensa, em se tratando de sociedade anénima;

profissional especifico? No caso de haver normativo do 4) Prestador de servigo: Contrato em regime de prestagao de servigos firmado com o licitante, vigente na
respectivo Conselho especifico para a execugio do servigo. data da licitagado ou declaracido de compromisso de vinculagao contratual futura, caso o licitante se sagre
Como médico do trabalho para laudo de insalubridade. vencedor do certame.

d ite pu

3.4 HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLAGAO ESPECIFICA?

Sim

Se sim. Indicar norma técnica a ser observada (certificagdo compulsoéria
INMETRO, NR, ABNT, Anvisa, Registro CREA/CAU, ANTT etc -
EXCETO disposi¢do do Guia de Sustentabilidade):

NBR 15597/2010; NBR 16.083/2012 e exigéncias do Corpo de Bombeiros vigentes (Decreto 63.911/2018,
Instrugdes Técnicas e demais legislagdes vigentes.

4. VISTORIA / VISITA TECNICA

Ha previsao de vistorialvisita técnica?
Nao se aplica




Se sim. Justificar: Né&o se aplica

OBS: Fundamentagao legal: de acordo com jurisprudéncia do TCU a vistoria ao local somente deve ser exigida quando for imprescindivel o que deve ser justificado e demonstrado pela Administragdo no processo de licitagao (Acérdao
234/2015-Plenério)

4.1 Contato para agendamento (nome, telefone/ramal, horario):

Nao se aplica

5. PRAZO PARA INiCIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Inicio em 01/03/2021

6. LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Férum Trabalhista de Presidente Prudente

Endereco Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal

07h as 11h,

podendo ocorrer

em horario

diferente de
Avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do acordo com a Dias Uteis, podendo ocorrer em finais de
Povo - Presidente necessidade do semana e feriados de acordo com a A/C: Alexander Silva da Costa, fone: (18) 3222-1477 (18) 3222-7141
Prudente-SP TRT. necessidade do TRT (18) 3222-4123 e-mail: 2vt.pprudente@trt15.jus.br
Outros:

7. GARANTIA

7.1 Garantia do objeto

Especificar o objeto e a qual grupo se refere:

As garantias do objeto, contadas do seu recebimento definitivo, serdo:
a) de, no minimo, 01 (um) ano, para pegas e componentes; e
b) de, no minimo, 3 (trés) meses para os servigos executados.

A garantia de pegas e componentes sera validada de acordo com as recomendagdes do fabricante e tal garantia sera contada a partir da emisséo do relatério correspondente. Dentro desse
periodo de garantia, a CONTRATADA devera proceder as corregdes, substituigdes e reparos necessarios, sem qualquer 6nus para o TRT.

A garantia das pecas e componentes sera determinada de acordo com o que for estabelecido em cada orgamento a ser elaborado pela CONTRATADA, na ocasido da necessidade de troca
de pegas.

Especificar prazos, caracteristicas (on-site ou nao), éncias, discriminar respor il ) (fornecedor/fabricante), necessidade de colocar aparelho substituindo enquanto promove manutengao. Verificar praxes de mercado.

7.2 Garantia do Contrato (para cumprimento das obrigagdes contratuais)

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

2. multas punitivas aplicadas pelo TRT 8 CONTRATADA; e

3. prejuizos diretos causados ao TRT decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato.

N&o havera garantia contratual

Justificativa |Esta Coordenadoria de Manuteng&o nao vislumbra a necessidade de garantia contratual.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

Especificagdes:

8.1. Obrigagdes da Contratante (TRT)

1. proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo deste contrato, inclusive comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, eventual mudanga de enderego para a
entrega de correspondéncias;

permitir livre acesso dos empregados a servico da CONTRATADA as instalagdes onde serdo executados os servigos, desde que devidamente uniformizados e identificados;

manter o acesso ao elevador as dependéncias correlatas livre e desimpedido, ndo permitindo depdsito de materiais estranhos a sua finalidade.

impedir o ingresso ou a intervengéo de pessoas estranhas 8 CONTRATADA a qualquer parte das instalagdes, especialmente quanto a abertura das portas de pavimentos;

interromper imediatamente o funcionamento do esquipamento quando apresentar irregularidades, comunicando em seguida o fato a CONTRATADA;

executar os servigos que fujam a especialidade da CONTRATADA, mas que sejam por ela indicados como necessarios para a seguranga e o bom funcionamento do equipamento;

dar providéncias as recomendagdes da CONTRATADA concernentes as condigdes e uso correto do equipamento, divulgando orientagdes e fiscalizando procedimentos;

autorizar a colocagéo de pegas ou acessorios exigidos por lei ou por determinagéo de autoridades;

no término do contrato, permitir a retirada de quaisquer utensilios, ferramentas, pecas e lubrificantes de propriedade da CONTRATADA,;

10. efetuar, no prazo estabelecido neste instrumento, o pagamento do objeto contratado recebido definitivamente pelo gestor deste contrato;

11. realizar o cadastro prévio da CONTRATADA, e de seu representante legal, como usuario externo do Sistema de Processo Administrativo Eletrénico (PROAD) para leitura e/ou assinatura
dos documentos pertinentes a esta contratagéo.

COENOORWON

8.2. Obrigagoes da Contratada




1. manter os elevadores em perfeitas condi¢des de funcionamento, por intermédio de técnicos especializados de seu quadro, devidamente reinados e identificados;

2. Fornecer , sem qualquer 6nus para o TRT, todos os materiais e produtos de consumo necessarios e utilizaveis na execugdo dos servigos de manutengéo preventiva, tais como graxa, 6leo,
estopa deverdo ser fornecidos pela empresa contratada, sem ensejar quaisquer 6nus adicionais ao TRT.

3. indicar um preposto, aceito pelo TRT, para representa-la na execugéo do contrato, apresentando-o ao gestor antes do inicio da execugéo do objeto contratual;

4. apresentar ao TRT relatério dos servicos realizados, bem como das pegas substituidas, informando-o das providéncias a serem tomadas caso o elevador ndo possa ser colocado em
funcionamento;

5. manter durante a vigéncia deste contrato, devidamente validas e atualizadas, as seguintes certiddes de regularidade, cuja autenticidade sera verificada pela Internet:

a) expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF);

c) expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6. responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo deste contrato;

7. ndo subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

8. ndo ceder ou transferir este contrato a terceiros, salvo nas hipéteses previstas na clausula vinte e um e mediante prévia autorizagédo por escrito do TRT e a seu exclusivo critério;

9. comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer alteragdes havidas no seu contrato social durante a vigéncia deste contrato, juntando a comunicagdo cépia do
documento de formalizagao da respectiva alteragéo;

10. reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas proprias expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
dos servigos ou dos materiais empregados;

11. entregar a Coordenadoria de Contratos do TRT (Rua Dr. Quirino, 1080 — 2° andar — Campinas/SP), no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura deste contrato e também no inicio de
cada ano, a ART — Anotacéo de Responsabilidade Técnica, emitida pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de S&o Paulo — CREA/SP, relativa aos servigos
contratados;

12. seguir, na execugéo do objeto deste contrato, as normas de seguranca da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, que trata dos requisitos de seguranga para construgao,
instalagdo e manutengdo NBR 15.597, as exigéncias da Corporagdo de Bombeiros e a NBR 16083 de 07/2012;

13.manter seus técnicos uniformizados e identificados por cracha, quando em trabalho, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem
e as normas disciplinares do TRT.

14. responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, produtividade, comportamento, disciplina e confiabilidade de seus funcionarios durante o desenvolvimento das suas atividades nas
dependéncias do TRT;

15. responsabilizar-se por todas as despesas inerentes aos servigos contratados, inclusive as de pagamento de seguros contra acidentes de trabalho, responsabilizando-se também por
danos a terceiros;

16. acatar, cumprir e fazer cumprir por parte de seus funcionarios, as disposigdes contidas na legislagao especifica do trabalho;

17. orientar seus empregados para que respeitem, durante o periodo de permanéncia nas dependéncias do TRT, os regulamentos de seguranga e disciplina existentes;

18. orientar o responsavel pela Unidade Trabalhista, ou servidor designado por ele, quanto ao funcionamento adequado dos elevadores, informando sobre quaisquer anormalidades que
ponham em risco o funcionamento desses equipamentos ao que se refere a seguranca;

19. ndo prejudicar a circulagao de pessoas e servigos na Unidade Trabalhista, obedecendo sempre & maxima seguranga contra acidentes na execugéo de todas as etapas do servigo, a
mobilizagdo de equipamentos e transporte de materiais;

20. recuperar as areas nao incluidas no objeto do seu trabalho, caso sejam prejudicadas pelo resultado de suas operagdes, deixando-as como encontradas originalmente, tanto quanto isto
seja praticavel.

21. utilizar materiais de primeira qualidade na execugao dos servigos, obedecendo as especificagdes recomendadas pelas normas vigentes quanto a sua aplicagdo e seguranga, sob pena de
impugnacéo pelo TRT, caso nédo correspondam a essas especificagdes. Em caso de duvidas quanto a modelos ou marcas de pegas, que difiram dos originais, mas que mantenham as
mesmas aplicagdes de uso e com a mesma seguranga, devera sempre ser consultado o TRT, sendo deste o parecer definitivo;

22. prestar os servigos de manuteng&o preventiva e corretiva com aparelhos proprios, e pessoal técnico de seu quadro, devidamente treinado e identificado para livre acesso ao elevador;
23. consertar os equipamentos, bem como substituir as pegas danificadas em virtude de negligéncia, dolo, culpa ou impericia de seus profissionais;

24. comunicar a Administragdo do TRT, por escrito, qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

25. acatar as decisdes e observagdes feitas pela Administragdo ou pelo gestor do contrato, relativamente a prestagdo dos servigos;

26. apresentar as pegas substituidas ao gestor ou fiscalizagdo local e, apés, responsabilizar-se pela sua destinagdo adequada.

27. contatar a Coordenadoria de Manuteng&o para sugerir medidas para corregdo de problemas referentes ao elevador e de responsabilidade do TRT.

28. assegurar, durante a vigéncia deste contrato, a capacitagéo dos trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do 6rgéo;

29. responsabilizar-se pela corregdo de todos os defeitos decorrentes do uso normal das instalagdes e dos equipamentos, que porventura sobrevenham durante o prazo de vigéncia
contratual;

30. fornecer a documentagéo solicitada pelo TRT para a realizagdo do cadastro prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios externos, ao
Sistema de Processo Administrativo Eletrénico (PROAD);

31. possuir demonstrativo anual de laudo técnico de Recolhimento de ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica que sera exigido na apresentagéo e anualmente, conforme previsto em
contrato, ou, ainda, na exigibilidade quando dos servigos a serem prestados.

9. MODELO DE EXECUGAO E DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 Indicagao dos membros para papel de Gestor e Fiscal Demandante do contrato:

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Gestor do Contrato:

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal):

9.2 Definigédo de etapas da execugdo, com logistica de implantagao, cronograma, no que couber

N&o se aplica

9.3 Indicagao dos instrumentos formais de sc ¢ao de forr elou pr do de servigos

Para prestagéo de servicos de manutencdo corretiva e emergencial, a Unidade entrara em contato com a contratada por telefone ou email. Prestagéo de servigo de manutengao preventiva
devera ser executado pela contratagdo conforme descrito neste documento.

9.4 Forma de acompanhamento dos prazos de garantia

O acompanhamento sera realizado pelo Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista.

9.5 Forma de comunicagao e acompanhamento da execucgao do servigo entre 6rgéo e contratada
Tipo Forma Periodicidade Emissor
|:| Encaminhamento de Ordem de Servigo Conforme especificagdes da descrigdo
E-mail Quando necessario Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista
D Abertura de chamado Conforme especificagdes da descrigdo
D Reunido Presencial Quando necessario
D Reunido Videoconferénicia Quando necessario
D Telefone Quando necessario Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista
D Outra

9.6 Forma de recebimento provisério e definitivo
Mediante ateste da nota fiscal

9.7 Forma de pagamento

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugéo Orgamentaria e Financeira deste TRT, no prazo de 10 (dez) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, conforme dispde o
artigo 73 da Lei 8.666/1993.

9.8 Instrumento de Medigao de Resultado (IMR) e sua forma de acompanhamento




Indicador 1

Pontualidade de atendimento das MANUTENGOES PREVENTIVAS

Finalidade

Garantir a realizagdo tempestiva das manutengdes preventivas

Meta a cumprir

Até o dia 15 de cada més

Instrumento de Medigao

Planilha de acompanhamento

Forma de Acompanhamento

Pelo gestor

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Serao contados os dias de atraso na realizagdo da manutengao preventiva

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

- até o 15° dia do més = 100% (cem por cento);
- até 03 (trés) dias apds o 15° dia do més = 99,75% (noventa e nove inteiros e setenta e cinco centésimos por cento);
- entre 4 (quatro) e 7 (sete) dias apds o 15° dia do més = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento).

Sangdes Acima de 7 (sete) dias de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)
Indicador 2 Pontualidade de atendimento das MANUTENGOES CORRETIVAS
Finalidade Garantir a realizagéo tempestiva das manutengdes corretivas

Meta a cumprir

12 (doze) horas para atendimento, contadas a partir do chamado, e 72 (setenta e duas) horas para concluséo, contadas do
atendimento

Instrumento de Medigao

Planilha de acompanhamento

Forma de Acompanhamento

Pelo gestor

Periodicidade

Por evento

Mecanismo de calculo

Serao contadas e somadas as horas corridas inteiras que excederem os prazos contidos no campo "meta a cumprir" deste quadro,
verificadas em todos os chamados para manutengado corretiva.

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

- 0 (zero) hora = 100% (cem por cento);

- até 05 (cinco) horas = 99,75% (noventa e nove inteiros e setenta e cinco centésimos por cento);

- entre 6 (seis) e 10 (dez) horas = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento);

- entre 11 (onze) e 15 (quinze) horas = 99,25% (noventa e nove inteiros e vinte e cinco centésimos por cento);
- entre 16 (dezesseis) e 20 (vinte) horas = 99% (noventa e nove por cento).

Sancgdes Acima de 20 (vinte) horas de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)
Indicador 3 Pontualidade de atendimento de CHAMADOS DE EMERGENCIA
Finalidade Garantir o pronto atendimento aos chamados de emergéncia

Meta a cumprir

Atendimento em até 30 (trinta) minutos, a partir do chamado

Instrumento de Medigao

Planilha de acompanhamento

Forma de Acompanhamento

Pelo Gestor

Periodicidade

Por evento

Mecanismo de calculo

Serao contados e somados os minutos inteiros que excederem o prazo de 30 minutos, para cada chamado de emergéncia ocorridos no

mes

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

- 0 (zero) minuto = 100% (cem por cento);

- até 10 (dez) minutos = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento);

- entre 11 (onze) e 20 (vinte) minutos = 99% (noventa e nove por cento);

- entre 21 (vinte e um) e 30 (trinta) minutos = 98,5% (noventa e oito inteiros e cinco décimos por cento).

Sangoes

Acima de 30 (trinta) minutos de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)

9.9 Sangoes

1. O atraso injustificado na execugédo dos servigos contratados implicara as seguintes multas 8 CONTRATADA, cumulativamente consideradas e calculadas sobre o valor mensal dos servigos

vigentes no més da ocorréncia do inadimplemento, sem prejuizo do IMR estabelecido neste instrumento:

a) 1% (um por cento) por dia de atraso que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 1 do IMR, considerado a partir do primeiro dia util posterior;
b) 1% (um por cento) por hora de atraso que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 2 do IMR; e
c) 2% (dois por cento) por minuto que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 3 do IMR.

2. O descumprimento das demais obrigagées da CONTRATADA implicara multa, por evento, de 5% (cinco por cento) do valor mensal dos servigos vigentes no més da ocorréncia do

inadimplemento.

3. Na reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro, sendo considerada reincidente a inexecugéo ocorrida antes de completados 12 (doze) meses da mesma inexecugao anterior,

contados a partir da ocorréncia.

4. As penalidades de multa estabelecidas nesta clausula ficam limitadas a 10% (dez por cento) do valor total deste contrato.

5. Serao considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente, indevidamente fundamentados ou ndo comprovados, ficando a aceitagdo das justificativas a critério do

TRT.

6. A aplicagdo das multas estabelecidas nesta clausula, nos termos do art. 86, da Lei n° 8.666/1993, nao impede que o TRT rescinda unilateralmente o contrato e/ou aplique as demais
sangdes previstas no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e subsidiariamente, no que couber, as sangdes assinaladas nos artigos 87 e 88 da Lei n.° 8.666/1993.

7. Na aplicagdo de quaisquer sangdes previstas na legislagéo, serdo garantidos a CONTRATADA o contraditério e a prévia defesa.

10. FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

ITEM 1

Descrigao

Quantidade Valor Unitario (R$)

Manutengédo nos
elevadores
instalados no Férum
Trabalhista de

Presidente
Prudente
VALOR TOTAL R$
TERMO DE REFERENCIA - VERSAO CONTRATOS
Data: 28/10/20
Nimero do PROAD aberto 21423/2020

Area Demandante:

Coordenadoria de Manutencéo

Area Requisitante:

Férum Trabalhista de Presidente Prudente




Contrato/ata vence nos préximos 4 meses

Contratada esta com certiddo irregular

Contratagao urgente? ——
Houve rescisao do contrato

O0o0Oa

Outra justificativa:

CONTRATAGAO E URGENTE

Catalogo (CATMAT/CATSER)

Item: 3557 Instalagdo , manutengéo - elevadores, escadas rolantes, monta - cargas , plataforma , escadas

1. SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)

E SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)?

Nao

Justificativa: Caso seja registro de pregos é necessario fundamentar a
opgao e apresentar métodos de calculo utilizados para estimativa das
quantidades bem como apresentar estimativa de periodicidade de
entrega e consumo.

1.1 Fundamentacgao para a opgao por SRP:

N&o se aplica

1.2 Histérico de consumo:

Nao se aplica

1.3 Estimativa de consumo:

Nao se aplica

1.4 Quantidade para Consumo Imediato:

Nao se aplica

1.5 Esti iva de periodicidade de isicao:

q ¢

Nao se aplica

1.6 Quantidade minima a ser solicitada em cada pedido:

N&o se aplica

1.7 TRT-15 E GERENCIADOR OU PARTICIPANTE DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS ?

Nao se aplica

1.8 Se houver grupos com varios itens, o edital devera prever a possibilidade de se solicitar itens isoladamente ? Se sim, justifique

Nao se aplica

2. HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLAGAO ESPECIFICA?

Sim

Se sim. Indicar norma técnica a ser observada (certificagdo compulsoéria
INMETRO, NR, ABNT, Anvisa, Registro CREA/CAU, ANTT etc -
EXCETO disposi¢do do Guia de Sustentabilidade):

NBR 15597/2010; NBR 16.083/2012 e exigéncias do Corpo de Bombeiros vigentes (Decreto 63.911/2018,
Instrugdes Técnicas e demais legislagdes vigentes.

3. OBJETO

3.1 Descricdo Detalhada do Objeto

Contratagéo de servigos técnicos especializados em manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento e instalagdo de pegas e componentes comprovadamente novos, originais ou
similares de procedéncia conhecida, para 02 (dois) elevadores de passageiros, marca ThyssenKrupp Elevadores, instalados no edificio que abriga o Férum Trabalhista de Presidente
Prudente, localizado na avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do Povo - Presidente Prudente-SP

1. Descrigdo dos elevadores:

Quantidade: 2 elevadores de passageiros; Marca: ThyssenKrupp Elevadores; Modelo: Sinergy (Sem casa de maquinas); Capacidade: 750 kg ou 10 passageiros; Velocidade: 60
metros/minutos; Numero de paradas: 5; Nimero de Entradas: 5 ; Comando: Sistema de Comando Légico ThyssenKrupp / Comando Simplex; Digitalizador de voz: TK 31V; Indicador de
Cabina: TK 99 plus - indicador matricial alfanumérico.

2. Servigos e procedimentos:
2.1.. Manter, por intermédio de técnicos especializados, o elevador em perfeitas condi¢des de funcionamento. Os servigos de manutengdo compreendem as seguintes tarefas:

2.1.1. Efetuar, mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, a fim de proporcionar funcionamento eficiente, seguro e econdémico do elevador, a manutengdo preventiva nos
equipamentos da casa de maquinas, caixa, pogo e pavimentos, compreendendo os seguintes servigos: limpeza, regulagem, ajuste e lubrificagdo dos equipamentos e teste do instrumental
eletroeletronico, para seguranga do uso normal das pegas vitais, tais como: da maquina de tragdo, da coroa e sem-fim, dos mancais do eixo da coroa, da polia de tragéo e desvio, das
gaxetas, das juntas de vedagao, do aro ou polia de tragéo, dos calgos de isolagdo, do freio (lonas, sapatas, pinos, articulagdes, buchas, nicleo, bobina, molas, polia e anéis de regulagem),
dos motores de tragao do regulador de velocidade, das chaves e fusiveis da casa de maquinas, do quadro de comando, dos fusiveis e conexdes, dos relés e chaves, da casa de maquinas,
do estator, das bobinas de campo e de interpelo, dos rotores, da armadura, do coletor dos rolamentos, das buchas, dos retentores, do acoplamento, das escovas, dos conectores, dos calgos
de isolagao, das escovas, da porta escova, da iluminagéo da cabina, das botoeiras e sinalizagdo de cabina, do operador de porta, das portas de cabina e régua de seguranga, do teto da
cabina, das corredigas da cabina e contrapeso, do aparelho de segurancga, das chaves de indugédo, das placas ou emissores, dos receptores, da cabina propriamente dita (placas, acrilicos e
piso), das chaves eletromecanicas, do circuito impresso, das resisténcias, dos condensadores dos relés de tempo de sobrecarga, das escovas, dos contatos, dos transformadores, das placas
dos componentes microprocessadores, das guias e braquetes, do contrapeso, dos limites de curso das correntes ou cabos de compensagao, dos cabos de tragéo e regulador, da caixa de
corrida, dos fechos hidraulicos e eletromecanicos, do bloco de valvulas, do motor elétrico da bomba e 6leo da central éleo dindmica, do émbolo e vedagdes, das tubulagbes, da mangueira
hidraulica, das portas, dos carrinhos das botoeiras de pavimento e suas sinalizagdes, dos nivelamentos, dos apara choques, da polia, do regulador de velocidade do fuso centralizador, da
embreagem cbnica, da bucha de seguranga e do pogo (cabos de tragdo, do regulador, da compensagéao e de manobra, corredigas das guias ou roldanas, dos cursores, fita do seletor ou
sensora, chaves de paradas e de fim de curso, rampas, sensores eletronicos, tensor do regulador, aparelho de seguranga).




3. Das pegas:

3.1. Todos os materiais e produtos de consumo necessarios e utilizaveis na execugao dos servigos de manutengéo preventiva, tais como graxa, 6leo, estopa — deverao ser fornecidos pela
empresa contratada, sem ensejar quaisquer 6nus adicionais ao TRT;

3.2. A presente contratagdo abrange a contratagao de todos os servigos necessarios para substituicdo de pecas e componentes eventualmente danificados, contudo, ndo abrange o
fornecimento dos componentes, propriamente ditos. Havendo necessidade de substituicdo de pegas ou outros componentes ndo cobertos, a empresa contratada devera emitir relatério
técnico detalhado contendo a descrigéo da irregularidade observada, apresentar proposta de precos do fabricante ou apresentar trés orgamentos para reparo e recomendagdes para a
manutengao corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e mao de obra imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. O relatério e orgamentos
deveréo ser apresentados ao Gestor do Contrato no prazo de dois dias Uteis para que o Tribunal autorize o fornecimento das pegas e componentes, ou proceda a compra das pegas ou
componentes, que deverdo ser comprovadamente novos, originais ou similares de procedéncias conhecida quando né&o houver disponibilidade de componentes originais.

4. Do relatério mensal de manutengao:

4.1. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(ao) emitir Relatério Mensal de Manutengéo Preventiva, indicando os servigos realizados e outras providéncias necessarias para assegurar o
funcionamento e a conservagéao do elevador.

4.2. Os relatorios deverdo ser entregues aos Diretores das unidades gestoras do contrato, em até 05 dias Uteis apos a realizagdo das manutengdes, podendo ser entregue impresso ou
encaminhada cdpia digitalizada por email dentre do prazo de 05 dias;

4.3. O relatério devera conter dada da manutengdes, nome completo do técnico que executou a manutengdo, nome do responsavel técnico, descrigdo dos servigos executados e devera estar
assinado ao menos pelo técnico responsavel pela manutengao.

5. Dos prazos para a realizagdo das manutengoes:

5.1. O prazo maximo para inicio do atendimento de manutencéo corretiva é de até 12 horas contadas a partir da abertura do chamado, para regularizar anormalidades de funcionamento do
elevador, proceder & manuteng&o corretiva, substituir ou reparar, segundo critérios técnicos, componentes eletrénicos, elétricos, mecanicos e hidraulicos, necessarios a recolocagdo do
elevador em condigdes normais de funcionamento, sem quaisquer custos adicionais ao TRT.

5.2. Os servigos de manuteng&o corretiva deverdo ser plenamente executados em até 72 horas contadas a partir do inicio do atendimento, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo
escrita da contratada.

5.3. Os servigos de manutengéo preventiva, a serem executados mensalmente, até o 15° (decimo quinto) dia de cada més, deverao ser realizados nos dias Uteis, das 07h00 as 11h00. A
execucao de testes de seguranga devera ser realizada em conformidade com a legislagdo em vigor.

5.4. A(s) empresa(s) contratada(s) devera(ao) atender no prazo de até 30 (trinta) minutos ao chamado de emergéncia, para soltar pessoas retidas na cabina em casos de acidentes ou
situagéo de pane geral

6. Dos itens ndo cobertos:

| - as alteragdes de caracteristicas originais ou a substituicdo de acessdrios por outros de tecnologia mais recente, assim como eventuais alteragdes impostas por novas disposi¢des legais ou
empresas seguradoras;

Il — o 6nus decorrente de atendimento de atualizagdes técnicas ou modificagdes de especificagdes originais do elevador, mesmo quando exigidas por érgéo publico competente, limitando-se
a obrigagdo da CONTRATADA a manuteng&o preventiva e corretiva do elevador, dentro de suas especificagdes originais, desde que os componentes necessarios continuem em sua linha
normal de produgéo;

Il - os servigos de rebobinamento (enrolamento ou recondicionamento de motores), taco geradores, motor de tragéo, cabos de ago do limitador de velocidade e polias.

Igualmente ndo estdo compreendidos nos servigos a manutengao para sanar defeitos provenientes de:

a) atos de vandalismo;

b) infiltragdo de dgua no passadigo ou pogo;

c) utilizagdo do elevador com carga acima da permitida;

d) utilizagdo do elevador para fins diversos a que se destinam;

e) quedas ou sobrecarga de tenséo elétrica ou frequéncia (5% da nominal), ou falta de energia elétrica;

f) greves, alteragdes de ordem publica, faltas de meio de transporte ou mobilizagdes;

g) deficiéncias da construgéo civil ou alteragdes posteriores da estrutura do edificio; e

h) deflagragédo de incéndio, ainda que parcial, no passadigo ou no pogo.

Caso haja necessidade de execugéo de servigos ndo cobertos pelo presente contrato, devera a CONTRATADA emitir relatério técnico detalhado contendo a descrigdo da irregularidade
observada, apresentar proposta comercial para reparo e recomendagdes para a manutengéo corretiva, com detalhamento completo das pegas, partes, componentes e médo de obra
imprescindivel para o completo reparo do equipamento/sistema. Sera de responsabilidade da Fiscalizagao analisar o relatério, realizar a cotagéo de pregos com o minimo 3 (trés) orgamentos
e tomar as providéncias que se fizerem necessarias para a execugdo do servigo.

4. EXECUGAO DO CONTRATO

4.1 Local e horario da prestagao dos servigos

Férum Trabalhista de Presidente Prudente

Enderego Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
07h as 11h,
podendo ocorrer
em horario
diferente de
Avenida Quatorze de Setembro, 1080 - Parque do acordo com a Dias uteis, podendo ocorrer em finais de
Povo - Presidente necessidade do  |semana e feriados de acordo com a AJ/C: Alexander Silva da Costa, fone: (18) 3222-1477 (18) 3222-7141
Prudente-SP TRT. necessidade do TRT (18) 3222-4123 e-mail: 2vt.pprudente@trt15.jus.br
Outros:

4.2 Definigédo de etapas da execugao, com logistica de implantagéo, cronograma, no que couber

N&o se aplica

4.3 Indicagao dos instrumentos formais de sc ¢ao de forneci to e/ou prestagao de servigos

Para prestacgéo de servicos de manutencao corretiva e emergencial, a Unidade entrara em contato com a contratada por telefone ou email. Prestagdo de servigo de manutengao preventiva
devera ser executado pela contratagdo conforme descrito neste documento.

4.4 Forma de comunicagao e acompanhamento da execugao do servigo entre 6rgao e contratada
Tipo Forma Periodicidade Emissor
D Encaminhamento de Ordem de Servigo Conforme especificagbes da descri¢do
E-mail Quando necessario Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista
D Abertura de chamado Conforme especificagdes da descrigédo
O Reuniao Presencial Quando necessario
O Reuniao Videoconferénicia Quando necessario
D Telefone Quando necessario Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista
D Outra

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. SUSTENTABILIDADE

Ha critérios de sustentabilidade a serem observado?




Sim. Se sim, E necessaria a indicagao individualizada dos critérios pertinentes a cada objeto de forma discriminada:

Se ha critério no Guia, preencher a tabela abaixo com os dados:

grupo (caso para
um mesmo grupo
seja necessario
mais de um Objeto/ltem
critério, colocar
mais de uma linha
para o grupo)

Critério (somente é
possivel
selecionar um

item por linha)

Documento (esta coluna ¢ preenchida automaticamente, conforme o item selecionado no Critério)

5.2.8. Servigos de Para os Servigos de Manuteng&o Preventiva e Corretiva de Equipamentos, tais como elevadores, equipamentos odontolégicos, condicionadores
Manutengéo de ar, equipamentos graficos, a contratada também deve:
Preventiva e Corretiva |a) Utilizar pegas e componentes de reposi¢do certificadas pelo Inmetro, de acordo com a legislagdo vigente;

1 grupo 1 item de Equipamentos b) Efetuar o descarte de pegas e materiais em observancia a politica de respor ili i i do 6rg@o.

Para os servigos que envolvam a utilizagdo de mao de obra, residente ou ndo, a contratada deve:

a) Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do trabalho, de acordo com as normas do MTE;

b) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao de servigos e fiscalizar o uso, em
especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n° 6 do MTE;

c) Elaborar e implementar Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

d) Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promogao e preservagao da satde
dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

e) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, 30 a todos os em saude e seguranga no trabalho, dentro da jornada de
5.2.1. Servigos que trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolugédo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012;
envolvam a utilizagédo  |f) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagao dos trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade
de Mé&o-de-Obra socioambiental do 6rgao;

g) Comprovar, como condigéo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento
das seguintes condiges:

I. N&o possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes anélogas as de escravo, instituido pela
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de12 de maio de 2011; Il. N&o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagéo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da
Constituicao Federal de 1988; do artigo 149 do Caédigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

h) Priorizar o emprego de méo de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para execugédo dos servigos33.

Pilhas e baterias; pneus; lampadas fluorescentes, de vapor de sodio e mercurio e de luz mista38; dleos lubrificantes, seus residuos e

RES!DUOS COoM embalagens, bem como produtos eletroeletronicos e seus componentes devem observar o sistema de logistica reversa nos termos da Lei n®
LOGISTICA REVERSA | 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, regulamentada pelo Decreto n° 7.404/2010. Deve ser incluida, no termo de

- Oleos lubrificantes, referéncia e na minuta de contrato, clausula prevendo a obrigagéo da coleta, pela contratada, dos residuos oriundos da contratagéo, para fins de
seus residuos e devolug&o ao fabricante ou importador, responsaveis pela sua destinagéo final ambientalmente adequada.

embalagens c) Oleos lubrificantes, seus residuos e embalagens devem observar a Resolugdo CONAMA n° 362/2005 e Acordo Setorial para a Implantagéo de

Sistema de Logistica Reversa de Embalagens Plasticas Usadas de Lubrificantes.

Ha especificagdo de ROHs? Nao Nao se aplica
Se ha critério no Guia e NAO vai ser colocado,
justificar:

Atentar para critérios de sustentabili ambiental idos no Guia de Cor Oes Sustentaveis da Justica do Trabalho — 2° edigao do CSJT:

5.2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. manter os elevadores em perfeitas condi¢des de funcionamento, por intermédio de técnicos especializados de seu quadro, devidamente reinados e identificados;

2. Fornecer , sem qualquer 6nus para o TRT, todos os materiais e produtos de consumo necessarios e utilizaveis na execugdo dos servigos de manutengéo preventiva, tais como graxa, 6leo,
estopa deverdo ser fornecidos pela empresa contratada, sem ensejar quaisquer 6nus adicionais ao TRT.

3. indicar um preposto, aceito pelo TRT, para representa-la na execugéo do contrato, apresentando-o ao gestor antes do inicio da execugéo do objeto contratual;

4. apresentar ao TRT relatério dos servigos realizados, bem como das pegas substituidas, informando-o das providéncias a serem tomadas caso o elevador ndo possa ser colocado em
funcionamento;

5. manter durante a vigéncia deste contrato, devidamente validas e atualizadas, as seguintes certiddes de regularidade, cuja autenticidade sera verificada pela Internet:

a) expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) expedido pela Caixa Econémica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF);

c) expedida pela Justica do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6. responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo deste contrato;

7. ndo subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

8. ndo ceder ou transferir este contrato a terceiros, salvo nas hipéteses previstas na clausula vinte e um e mediante prévia autorizagédo por escrito do TRT e a seu exclusivo critério;

9. comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer alteragdes havidas no seu contrato social durante a vigéncia deste contrato, juntando a comunicagdo cépia do
documento de formalizagao da respectiva alteragéo;

10. reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas proprias expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
dos servigos ou dos materiais empregados;

11. entregar a Coordenadoria de Contratos do TRT (Rua Dr. Quirino, 1080 — 2° andar — Campinas/SP), no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura deste contrato e também no inicio de
cada ano, a ART — Anotacéo de Responsabilidade Técnica, emitida pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de S&do Paulo — CREA/SP, relativa aos servigos
contratados;

12. seguir, na execugéo do objeto deste contrato, as normas de seguranca da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, que trata dos requisitos de seguranga para construgao,
instalagdo e manutengdo NBR 15.597, as exigéncias da Corporagdo de Bombeiros e a NBR 16083 de 07/2012;

13.manter seus técnicos uniformizados e identificados por cracha, quando em trabalho, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem
e as normas disciplinares do TRT.

14. responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, produtividade, comportamento, disciplina e confiabilidade de seus funcionarios durante o desenvolvimento das suas atividades nas
dependéncias do TRT;

15. responsabilizar-se por todas as despesas inerentes aos servigos contratados, inclusive as de pagamento de seguros contra acidentes de trabalho, responsabilizando-se também por
danos a terceiros;

16. acatar, cumprir e fazer cumprir por parte de seus funcionarios, as disposigdes contidas na legislagéo especifica do trabalho;

17. orientar seus empregados para que respeitem, durante o periodo de permanéncia nas dependéncias do TRT, os regulamentos de seguranga e disciplina existentes;

18. orientar o responsavel pela Unidade Trabalhista, ou servidor designado por ele, quanto ao funcionamento adequado dos elevadores, informando sobre quaisquer anormalidades que
ponham em risco o funcionamento desses equipamentos ao que se refere a seguranca;

19. ndo prejudicar a circulagéo de pessoas e servigos na Unidade Trabalhista, obedecendo sempre & maxima seguranga contra acidentes na execucgdo de todas as etapas do servigo, a
mobilizagdo de equipamentos e transporte de materiais;

20. recuperar as areas néo incluidas no objeto do seu trabalho, caso sejam prejudicadas pelo resultado de suas operagdes, deixando-as como encontradas originalmente, tanto quanto isto
seja praticavel.

21. utilizar materiais de primeira qualidade na execugao dos servigos, obedecendo as especificagdes recomendadas pelas normas vigentes quanto a sua aplicagdo e seguranga, sob pena de
impugnacéo pelo TRT, caso nédo correspondam a essas especificagdes. Em caso de duvidas quanto a modelos ou marcas de pegas, que difiram dos originais, mas que mantenham as
mesmas aplicagdes de uso e com a mesma seguranga, devera sempre ser consultado o TRT, sendo deste o parecer definitivo;

22. prestar os servigos de manutengéo preventiva e corretiva com aparelhos proprios, e pessoal técnico de seu quadro, devidamente treinado e identificado para livre acesso ao elevador;
23. consertar os equipamentos, bem como substituir as pegas danificadas em virtude de negligéncia, dolo, culpa ou impericia de seus profissionais;

24. comunicar a Administragdo do TRT, por escrito, qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

25. acatar as decisdes e observagdes feitas pela Administragdo ou pelo gestor do contrato, relativamente a prestagdo dos servigos;

26. apresentar as pegas substituidas ao gestor ou fiscalizagdo local e, apés, responsabilizar-se pela sua destinagdo adequada.

27. contatar a Coordenadoria de Manuteng&o para sugerir medidas para corregdo de problemas referentes ao elevador e de responsabilidade do TRT.

28. assegurar, durante a vigéncia deste contrato, a capacitagéo dos trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do 6rgéo;

29. responsabilizar-se pela corregdo de todos os defeitos decorrentes do uso normal das instalagdes e dos equipamentos, que porventura sobrevenham durante o prazo de vigéncia
contratual;

30. fornecer a documentagéo solicitada pelo TRT para a realizagdo do cadastro prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios externos, ao
Sistema de Processo Administrativo Eletrénico (PROAD);

31. possuir demonstrativo anual de laudo técnico de Recolhimento de ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnica que sera exigido na apresentagéo e anualmente, conforme previsto em
contrato, ou, ainda, na exigibilidade quando dos servigos a serem prestados.




6. GARANTIA DO OBJETO E DO CONTRATO

6.1 Garantia do objeto

Especificar o objeto e a qual grupo se refere:

As garantias do objeto, contadas do seu recebimento definitivo, seréo:
a) de, no minimo, 01 (um) ano, para pecas e componentes; e
b) de, no minimo, 3 (trés) meses para os servigos executados.

A garantia de pegas e componentes sera validada de acordo com as recomendagdes do fabricante e tal garantia sera contada a partir da emisséo do relatério correspondente. Dentro desse
periodo de garantia, a CONTRATADA devera proceder as corregdes, substituicdes e reparos necessarios, sem qualquer 6nus para o TRT.

A garantia das pecas e componentes sera determinada de acordo com o que for estabelecido em cada orgamento a ser elaborado pela CONTRATADA, na ocasido da necessidade de troca
de pegas.

Especificar prazos, caracteristicas (on-site ou néo), éncias, discriminar responsabilidade(s) (fornecedor/fabricante), necessidade de colocar aparelho substituindo enquanto promove manutengao. Verificar praxes de mercado.

6.2 Garantia do Contrato (para cumprimento das obrigagdes contratuais)

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

2. multas punitivas aplicadas pelo TRT a CONTRATADA; e

3. prejuizos diretos causados ao TRT decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato.

Né&o havera garantia contratual

Justificativa Esta Coordenadoria de Manutengao nao vislumbra a necessidade de garantia contratual.

6.3 Forma de acompanhamento dos prazos de garantia

O acompanhamento sera realizado pelo Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista.

7. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (TRT)

1. proporcionar todas as facilidades r arias a boa cao deste contrato, inclusive comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, eventual mudanca de
endereco para a entrega de correspondéncias;

permitir livre acesso dos empregados a servico da CONTRATADA as instalag6es onde serdo executados os servigos, desde que devidamente uniformizados e identificados;
manter o acesso ao elevador as dependéncias correlatas livre e desimpedido, ndo permitindo depédsito de materiais estranhos a sua finalidade.

impedir o ingresso ou a intervengao de pessoas estranhas a CONTRATADA a qualquer parte das instalagoes, especialmente quanto a abertura das portas de pavimentos;
interromper imediatamente o funcionamento do esquipamento quando apresentar irregularidades, comunicando em seguida o fato a CONTRATADA;

executar os servigos que fujam a especialidade da CONTRATADA, mas que sejam por ela indicados como necessarios para a seguranga e o bom funcionamento do
equipamento;

7. dar providéncias as r dagoes da CONTRATADA concernentes as condigdes e uso correto do equipamento, divulgando ori coes e fiscali:
8. autorizar a colocagao de pegas ou acessorios exigidos por lei ou por determinagao de autoridades;

9. no término do contrato, permitir a retirada de quaisquer utensilios, ferramentas, pecas e lubrificantes de propriedade da CONTRATADA;

10. efetuar, no prazo estabelecido neste instrumento, o pagamento do objeto contratado recebido definitivamente pelo gestor deste contrato;

11. realizar o cadastro prévio da CONTRATADA, e de seu representante legal, como usuario externo do Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD) para leitura e/ou
assinatura dos documentos pertinentes a esta contratagao.

o nhON

d
do pr

8. VALOR

8.1 Forma de apresentagéo da proposta (montar planilha/tabela que especifica de que forma o objeto deve ser precificado pelo mercado)

ITEM 1

Descricdo Quantidade Valor Unitario (R$)

Manutencéo nos
elevadores
instalados no Férum
Trabalhista de
Presidente
Prudente

VALOR TOTAL R$

9. EQUIPE DE GESTAO

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Gestor do Contrato:

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal):

Mauricio D'Elia Domingues Vinhal
Fiscal Técnico do Contrato:

André Luis Tomadao (titular) e Carlos Rodrigues da Silva (suplente)

Fiscal Administrativo

10. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

Indicador 1 Pontualidade de atendimento das MANUTENGOES PREVENTIVAS
Finalidade Garantir a realizagéo tempestiva das manutengdes preventivas
Meta a cumprir Até o dia 15 de cada més
Instrumento de Medigao Planilha de acompanhamento
Forma de Acompanhamento Pelo gestor
Periodicidade Mensal
Mecanismo de calculo Serao contados os dias de atraso na realizagdo da manutengao preventiva

- até o 15° dia do més = 100% (cem por cento);
- até 03 (trés) dias apds o 15° dia do més = 99,75% (noventa e nove inteiros e setenta e cinco centésimos por cento);

Faixas de Ajuste no pagamento mensal - entre 4 (quatro) e 7 (sete) dias ap6s o 15° dia do més = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento).
Sangoes Acima de 7 (sete) dias de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)

Indicador 2 Pontualidade de atendimento das MANUTENGOES CORRETIVAS
Finalidade Garantir a realizagdo tempestiva das manutengdes corretivas

12 (doze) horas para atendimento, contadas a partir do chamado, e 72 (setenta e duas) horas para concluséo, contadas do

Meta a cumprir atendimento
Instrumento de Medicao Planilha de acompanhamento
Forma de Acompanhamento Pelo gestor

Periodicidade Por evento




Serao contadas e somadas as horas corridas inteiras que excederem os prazos contidos no campo "meta a cumprir” deste quadro,
Mecanismo de calculo verificadas em todos os chamados para manutengao corretiva.

- 0 (zero) hora = 100% (cem por cento);

- até 05 (cinco) horas = 99,75% (noventa e nove inteiros e setenta e cinco centésimos por cento);

- entre 6 (seis) e 10 (dez) horas = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento);

- entre 11 (onze) e 15 (quinze) horas = 99,25% (noventa e nove inteiros e vinte e cinco centésimos por cento);

Faixas de Ajuste no pagamento mensal - entre 16 (dezesseis) e 20 (vinte) horas = 99% (noventa e nove por cento).

Sangoes Acima de 20 (vinte) horas de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangdes)
Indicador 3 Pontualidade de atendimento de CHAMADOS DE EMERGENCIA

Finalidade Garantir o pronto atendimento aos chamados de emergéncia

Meta a cumprir Atendimento em até 30 (trinta) minutos, a partir do chamado

Instrumento de Medigcao Planilha de acompanhamento

Forma de Acompanhamento Pelo Gestor

Periodicidade Por evento

Seréo contados e somados os minutos inteiros que excederem o prazo de 30 minutos, para cada chamado de emergéncia ocorridos no
Mecanismo de calculo més

- 0 (zero) minuto = 100% (cem por cento);

- até 10 (dez) minutos = 99,5% (noventa e nove inteiros e cinco décimos por cento);

- entre 11 (onze) e 20 (vinte) minutos = 99% (noventa e nove por cento);

Faixas de Ajuste no pagamento mensal - entre 21 (vinte e um) e 30 (trinta) minutos = 98,5% (noventa e oito inteiros e cinco décimos por cento).

Sancgdes Acima de 30 (trinta) minutos de atraso, conforme item 14.10 deste TR (Sangées)

11. FATURAMENTO

Diretor responsavel pelo Férum Trabalhista de Presidente Prudente
Gestor do Contrato:

12. FORMA DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

Mediante ateste da nota fiscal

13. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugédo Orgamentaria e Financeira deste TRT, no prazo de 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo do objeto, conforme dispde o
artigo 73 da Lei 8.666/1993.

14. PRAZO DE VIGENCIA

30 meses, prorrogavel por igual e sucessivo periodo

Outro

14.1 Forma de continuidade servigo em eventual interrupgao contratual

D Em caso de servigo ndo continuo, realizagdo de nova contratagdo
Em caso de servigo continuo, andlise quanto & viabilidade de realizagéo de contratagdo emergencial com abertura de PROAD com as devidas justificativas
Prorrogagdo excepcional do contrato por mais 12 meses ou até que se conclua nova licitagdo, caso possivel

Outra opgao:

14.2 Acodes de transicdo contratual e de encerramento contratual

Conciliagao do final da vigéncia de contratos com mesmo objeto

E necessario sobreposigao contratual?

Nao

14.2.1. Entrega de versdes finais dos produtos alvos da contratagdo e/ou Transferéncia final de conhecimentos sobre a execugdo e a
manutencao da contratagao

Né&o

14.2.2. Devolugao de recursos materiais

N&o

15. SANCOES

1. O atraso injustificado na execugdo dos servigos contratados implicara as seguintes multas 8 CONTRATADA, cumulativamente consideradas e calculadas sobre o valor mensal dos servigos
vigentes no més da ocorréncia do inadimplemento, sem prejuizo do IMR estabelecido neste instrumento:

a) 1% (um por cento) por dia de atraso que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 1 do IMR, considerado a partir do primeiro dia util posterior;
b) 1% (um por cento) por hora de atraso que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 2 do IMR; e
c) 2% (dois por cento) por minuto que exceder o prazo maximo das faixas de ajuste do indicador 3 do IMR.

2. O descumprimento das demais obrigagées da CONTRATADA implicara multa, por evento, de 5% (cinco por cento) do valor mensal dos servigos vigentes no més da ocorréncia do
inadimplemento.

3. Na reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro, sendo considerada reincidente a inexecugdo ocorrida antes de completados 12 (doze) meses da mesma inexecug&o anterior,
contados a partir da ocorréncia.

4. As penalidades de multa estabelecidas nesta clausula ficam limitadas a 10% (dez por cento) do valor total deste contrato.

5. Seréo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente, indevidamente fundamentados ou ndo comprovados, ficando a aceitagédo das justificativas a critério do
TRT.

6. A aplicagdo das multas estabelecidas nesta clausula, nos termos do art. 86, da Lei n® 8.666/1993, ndo impede que o TRT rescinda unilateralmente o contrato e/ou aplique as demais
sangdes previstas no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 e subsidiariamente, no que couber, as sangdes assinaladas nos artigos 87 e 88 da Lei n.° 8.666/1993.

7. Na aplicagdo de quaisquer sangdes previstas na legislagéo, serdo garantidos @8 CONTRATADA o contraditério e a prévia defesa.
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